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E un NO corale quello che arriva dalle diverse componenti della Professione medica
in risposta alla decisione della Regione Veneto di assumere — dopo un corso di
formazione di 92 ore, peraltro con modalita non concordate con 1’Universita, piu due
mesi di tirocinio pratico — medici con la sola abilitazione per coprire ‘buchi’ di
organico negli ospedali. Una decisione che rischia oltretutto di fare da apripista a
quelle analoghe di altre Regioni. E mentre il presidente della Federazione nazionale
degli Ordini dei Medici Chirurghi e Odontoiatri (FNOMCeO), Filippo Anelli, chiede
al suo omologo della Conferenza delle Regioni, Stefano Bonaccini, di convocare il
Tavolo congiunto istituito mesi fa proprio per discutere di materie di comune
interesse, gli Ordini e i Sindacati del Veneto, ma anche quelli nazionali e
1’Osservatorio Giovani professionisti della stessa FNOMCeO fanno squadra per
manifestare la propria contrarieta.

“Il rimedio e peggiore del male — aveva ammonito subito Anelli — e avra un duplice
effetto negativo: quello di abbassare la qualita dell’assistenza ai cittadini e quello di
precludere a questi giovani colleghi qualsiasi possibilita di carriera, impiegandoli a
tempo indeterminato ma di fatto con una precarieta legata alle incertezze
sull’inquadramento contrattuale e sulle modalita di copertura assicurativa. E questo in
un momento in cui il Governo centrale ha aumentato i posti nelle specializzazioni”.

“Come Ordini del Veneto concordiamo con la posizione della FNOMCeO espressa
dal Presidente Filippo Anelli, ed in particolare siamo contro un invio allo sbaraglio di
una “manodopera professionale” a basso costo” hanno rilanciato, tutti insieme, i
Presidenti dell’OMCeO di Belluno, Umberto Rossa, di Rovigo, Francesco Noce, di
Treviso, Luigino Guarini, di Padova, Paolo Simioni, di Venezia, Giovanni Leoni, di
Verona, Carlo Rugiu, di Vicenza, Michele Valente, che ieri hanno scritto una lettera
per chiedere un incontro al presidente della Regione Zaia, in modo da avere
rassicurazioni sul percorso formativo e sulla qualita dell’assistenza ai malati. A
preoccupare gli Ordini veneti e soprattutto il fatto che la Delibera della Regione sulla
“Assunzione e Formazione di 500 giovani laureati non specializzati” sia stata
preparata e promulgata senza contattare le Universita di Padova e Verona.

“Gli Ordini ricordano che ¢ compito fondamentale dell’Universita provvedere alla
specializzazione del medici neolaureati e che eventuali master e corsi post specialita
da parte della Regione Veneto debbono essere preparati in accordo con le strutture
universitarie e gli ordini professionali” affermano, all 'unisono, i Presidenti.

“A carenze straordinarie”, spiegano, devono corrispondere “interventi straordinari, ma
questo non giustifica la messa in discussione dei canali formativi istituzionali e la
drastica riduzione del tempo di studio a vantaggio di un orario assistenziale di qualita



ridotta”. Preoccupazione anche per la tutela assicurativa di questi medici, che sarebbe
“tutta da inventare, visto che la loro posizione non é attualmente contemplata nel
massimo storico del contenzioso medico legale, con buona pace della Legge Gelli”.

“Il problema centrale — evidenziano — e 1’abbassamento della qualita dell ’assistenza al
cittadino in un Sistema Sanitario Regionale che ha retto essenzialmente grazie alla
senso di responsabilita degli operatori”.

Analogo il giudizio che arriva dai Sindacati veneti dei medici ospedalieri, ANAAO-
ASSOMED, AAROI, ANPO, CIMO, FASSID, FESMED, FPCGIL medici, FVM che
rilevano: “Se il Pronto Soccorso é la porta d'ingresso di un ospedale, i reparti di
Medicina e di Geriatria sono da sempre quelli deputati al maggior numero di ricoveri
in urgenza e spesso con letti in appoggio in altri reparti con disagi per tutti, reparti a
cui serve la guida di un medico esperto perché le sue responsabilita sono pesanti e le
condizioni di lavoro attuali mettono a dura prova la sua vocazione”.

Nello stesso modo si erano espresse, alcuni giorni fa, anche le sigle sindacali della
Medicina Generale, sempre del Veneto. In una lettera congiunta, i Sindacati FIMMG,
SMI, SNAMI e Intesa Sindacale, per voce dei loro Segretari regionali Domenico
Crisara, Salvatore Cauchi, Liliana Lora e Ildo Antonio Fania, si erano dichiarati “a
fianco della FNOMCeO” contro lo “svilimento della Professione medica e della sua
autorevolezza”.

“L’emergenza medici é il capitolo finale di una storia ben conosciuta e fino a poco
tempo fa totalmente ignorata se non negata — denunciavano i medici di Medicina
Generale —. Essere giunti a questo punto non giustifica il mettere in discussione, senza
le necessarie competenze accademiche, i percorsi formativi di coloro che hanno e
avranno in mano la vita e il benessere dei cittadini. Sostenere che la sola formazione
sul campo in tempi ridotti sia sufficiente per le attivita richieste a un medico

dell 'emergenza urgenza é un pericolosissimo ritorno al passato e alle sue statistiche di
aspettativa di vita”.

“La FNOMCeO”, confermavano i sindacati, “trovera sempre al suo fianco la
medicina di famiglia del Veneto”. “Questi colleghi che per decenni, con risorse ridotte
all’osso e senza riconoscimenti di carriera e d economici, hanno sostenuto e reso
possibile il successo del sistema Veneto, ora si vedono offesi anche nei percorsi
formativi che ne caratterizzano la loro insostituibile professionalita — concludevano —
Sarebbe stato forse pitl opportuno, attraverso accordi decentrati, riconoscere 1'intensa
e indispensabile attivita di questi professionisti adeguando il trattamento economico
agli standard europei, mettendo in secondo piano rispetto alla salute dei cittadini il

pareggio di bilancio delle Usl e i premi dei direttori generali”.

Ma la questione travalica i confini regionali: gia sabato scorso il Segretario di
Universo Sindacato Medici Ospedalieri (USSMO), Franco Lavalle, si era scagliato
contro “i neo-medici buttati allo sbaraglio”. “L’assurda ricerca del risparmio ad ogni
costo, che ha influenzato anche il numero delle borse di specializzazione, ha portato
ad un duplice aberrante risultato: 1’aumento dei medici laureati che ogni anno non
entrano nelle scuole di specializzazione e la riduzione dei medici specialisti del SSN a
causa del blocco del turnover” constatava Lavalle in un accorato intervento.



“Questo risultato dovrebbe far riflettere su come si fa la programmazione in sanita.
Ora che la frittata e fatta si cerca di correre al riparo buttando nell’arena giovani,
inesperti colleghi come tanti gladiatori da sacrificare — continuava Lavalle —. Si parla
di formazione rapida sul campo, la quale non puo che avvenire sulla pelle di poveri
inesperti colleghi e dei pazienti che utilizzano le strutture. Sicuramente i colleghi non
saranno lasciati soli, almeno lo spero, ma e sufficiente questo tirocinio per poi farli
nuotare da soli. Io credo di no e, pertanto, chiediamo come Sindacato le pit ampie
garanzie e sicurezze per i colleghi”.

Va ancora oltre il Sindacati nazionale CIMO, che paventa “un’anarchia nelle corsie e
un allarme per la sicurezza dei pazienti”, a causa delle “soluzioni affrettate,
opportunistiche e prive di certezza giuridica” escogitate in questi mesi da Asl e
Regioni per far fronte alla carenza di specialisti.

“Vediamo chiaramente il rischio che, dietro al paravento dell’autonomia differenziata,
si tenti di “far saltare il banco” delle regole fondamentali sulla tutela del lavoro
condivise a livello nazionale e del livello di professionalita medica che dobbiamo
garantire ai pazienti in ogni angolo del Paese — spiega il Presidente nazionale CIMO,
Guido Quici — E in gioco la sicurezza delle cure. Non basta mettere un medico non
ancora formato o che non ha completato il proprio percorso, in un pronto soccorso o
in un reparto specialistico e credere di aver risolto il “vuoto” lasciato da tempo in
organico. O colmare le carenze con incarichi di tipo libero-professionale a medici
esterni con partita iva, non dipendenti del SSN (Policlinico di Bari); o richiamare ex
primari ultrasettantenni (Mazara del Vallo); o reclutare 500 neolaureati, non
specialisti, per coprire posti in organico nelle svariate branche attraverso 1’avvio di un
percorso formativo di 92 ore d’aula e un’attivita di tirocinio pratico con tutoraggio di
soli 2 mesi (Veneto)”.

“E chiaro — aggiunge Quici — che si tratta di soluzioni che certificano il fallimento
della politica sanitaria di questi anni e tutte le varie iniziative assunte in questi mesi
nella sanita sono nell’ottica di un’autonomia differenziata che da regionale rischia di
prendere una deriva estrema di “autonomia aziendale”, in cui ogni azienda del SSN
definisce regole proprie per reclutare e gestire il personale. In questo vediamo
un’evidente incognita per la qualita dell’assistenza ai cittadini ma anche per lo stesso
medico che, senza certezze per il proprio futuro, e particolarmente esposto a possibili
contenziosi di natura medico-legale”.

Poche ore fa, I’intervento di ANAAO-ASSOMED, che giudica “inaccettabile,
pericoloso e illegittimo il percorso parallelo di formazione che la Regione Veneto
intende avviare” e annuncia di aver “dato mandato ai propri avvocati di impugnare le
delibere regionali e di inviare un esposto-denuncia alla Corte dei Conti”.

“Sebbene finora circoscritta al Veneto — dichiara Carlo Palermo, Segretario Nazionale
ANAAO ASSOMED - riteniamo doveroso bloccare sul nascere questa iniziativa al
fine anche di evitare 1’emulazione da parte di altre Regioni di una mortificante e
costosissima area di parcheggio per i giovani colleghi neolaureati senza alcuna
prospettiva professionale che comporta un autentico spreco di danaro pubblico. Non é
questa la soluzione per la grave carenza di specialisti da noi denunciata da anni. Molto
meglio sarebbe stato 1’utilizzo di queste risorse per incrementare il numero delle borse
di specializzazione di competenza regionale”.



“Per non parlare — richiama Palermo — dei risvolti di ordine pratico e di sicurezza
delle cure. Come si puo pensare che solamente 92 ore di formazione in aula e due
mesi di tutoraggio nei reparti delle aziende sanitarie possano essere equiparabili e
sostitutivi di un corso di formazione specialistica in medicina d’urgenza, geriatria o
medicina interna che durano 4 o 5 anni e richiedono migliaia di ore di formazione in
aula e migliaia di ore di tutoraggio? Come si puo pensare di inviare poi questi colleghi
allo sbaraglio in “prima linea” nei reparti che accolgono pazienti acuti e nei pronto
soccorso, creando cosi condizioni organizzative di grave rischio per la salute degli
utenti? Chi lavora con i colleghi in formazione specialistica, sa bene che solamente
dopo 2 o 3 anni del percorso formativo, possono essere in grado di iniziare a decidere
ed agire in autonomia. Pensare di far gestire loro, dopo appena 2 mesi di formazione e
tirocinio, pazienti anche limitatamente ai codici bianchi e verdi in pronto soccorso,
dove serve esperienza clinica consolidata per saper distinguere, per esempio, una
gastrite acuta da un infarto cardiaco inferiore, €, a nostro giudizio, una scelta politica e
tecnica incosciente ed inaccettabile da contestare e contrastare in tutti i modi, poiché
espone a seri rischi i pazienti e gli stessi operatori. Viene infatti compromessa
gravemente la sicurezza e la qualita delle cure con un aumento importante del rischio
clinico”.

Questa mattina, la discesa in campo anche dell ’Osservatorio Giovani professionisti
della FNOMCeO, che, per voce del suo Coordinatore, Alessandro Bonsignore,
afferma: “Si sta giocando una partita cruciale per il futuro del nostro Sistema Sanitario
Nazionale; i giovani Medici devono ambire a diventare professionisti formati, in
grado di farsi pienamente carico del SSN, a tutela della salute di tutti i cittadini”.

Netta bocciatura, dai giovani FNOMCeO, per tutte le ‘non soluzioni’ alla carenza di
specialisti.

“L’Osservatorio Giovani Professionisti FNOMCeO respinge ogni tentativo di limitare
le possibilita di una giusta, congrua e doverosa formazione dei neolaureati, che non
possono essere “sfruttati” come bassa manovalanza e non possono essere — allo stesso
tempo — illusi di poter “barattare” una formazione specialistica che dura
necessariamente 4/5 anni con un corso intensivo della durata di poche settimane: un
precedente pericoloso che sminuisce I’importanza delle skills teoriche e pratiche oggi
acquisite nell’ambito dei percorsi formativi in favore di una presunta e assurda
“equipollenza” scrive ancora Bonsignore. Che conclude: “La soluzione alle croniche
carenze di personale medico &, invece, una e una soltanto: fare in modo che per ogni
laureato in Medicina e Chirurgia sia stanziata una borsa di studio per la formazione in
una disciplina specialistica o nell’ambito della Medicina Generale”.

“Mai come in questo momento la Professione é unita, e fa fronte comune per
difendere la qualita dell’assistenza — commenta il presidente della FNOMCeO,
Filippo Anelli —. Abbiamo chiesto al presidente Bonaccini di convocare il Tavolo
FNOMCeO-Regioni per stoppare il dilagare di queste soluzioni che, con il pretesto di
un’emergenza annunciata da tempo, tendono ad abbassare la qualita della formazione
dei Medici, dell’esercizio professionale, e quindi, in buona sostanza, delle cure. Per i
primi di settembre indiremo inoltre una conferenza stampa, insieme a tutte le
componenti della professione, per esporre le nostre ragioni e per chiedere una riforma
seria e strutturale della formazione post laurea”.



Pochi minuti fa Anelli ha dunque scritto a Bonaccini: “Parlare di garanzie significa
richiamare principi e normative che sono poste a tutela non del medico bensi del
paziente che deve avere la certezza di ricevere un’adeguata risposta sanitaria alle sue
esigenze in termini di competenza, aggiornamento e formazione del professionista che
lo prende in carico, che si assume la piena responsabilita del paziente accettando tutti
i rischi che una prestazione sanitaria comporta. E su questi punti, in considerazione
anche di iniziative analoghe assunte da diverse aziende sanitarie che stanno
procedendo all’assunzione di neo laureati abilitati, che sono a chiederLe, nella qualita
di Presidente della Federazione Nazionale degli Ordini dei Medici Chirurghi e degli
Odontoiatri, un incontro finalizzato alla attivazione del Tavolo permanente
FNOMCeO-Regioni previsto dal recente protocollo sottoscritto tra Conferenza
Regioni e Province Autonome e FNOMCeO che, a prescindere dai generali intenti di
potenziamento della governance della sanita, nel dettaglio richiama una condivisione
di iniziative per garantire il fabbisogno con la programmazione “di un adeguato
percorso professionale e formativo”. Piu che opportuna sarebbe la sensibilizzazione e
il coinvolgimento del Ministro della Salute, dr.ssa Giulia Grillo e del Ministro
dell’Istruzione, prof. Marco Bussetti su un tema di valenza generale e di specifico
interesse dei rispettivi dicasteri.

In tal senso mi appello alle iniziative che Lei vorra assumere a riguardo”.

Intanto, alle 15:30, Giovanni Leoni, vicepresidente FNOMCeO, sara in onda in diretta
al Tg di La 7 Gold Telepadova per fare il punto della situazione.

Nella serata di oggi, 19 agosto, intervengono le Universita di Verona e di Padova. “Il
malato e grave, la terapia sbagliata” e la loro diagnosi. “Tutto questo avviene in un
quadro nazionale nel quale recentemente e stato finalmente aumentato il numero di
posti nelle Scuole di Specializzazione e si e completato il percorso di accreditamento
delle stesse Scuole allargando la rete formativa (e quindi il coinvolgimento di strutture
e professionisti della Regione non universitari), adottando criteri rigorosi di controllo
della qualita della formazione e avviando percorsi di certificazione delle Scuole
stesse: percorso di accreditamento che ha visto gli Atenei veneti conseguire risultati di
assoluta eccellenza — affermano i Rettori in una nota congiunta — Non possiamo,
quindi, che richiedere un confronto immediato con la Regione Veneto per impedire
che le delibere gia citate si traducano in un abbassamento dei livelli di cura e
sicurezza per i pazienti e in un danno per i neolaureati, ossia in una pericolosa caduta
dei livelli qualitativi della sanita regionale. Lo spazio per evitare che il detto “a mali
estremi, estremi rimedi” si traduca in un danno per il sistema sanitario regionale esiste
e va percorso immediatamente. Il nostro appello, come pure quelli degli Ordini dei
Medici Chirurghi e degli Odontoiatri del Veneto, del Presidente della FNOMCeO e di
numerose sigle sindacali mediche non puo rimanere inascoltato” .

A cura dell’ufficio stampa FNOMCeO



FNOMCeO

Federazione Nazionale degli Ordini
dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri

L’Osservatorio Giovani Professionisti FNOMCeO manifesta preoccupazione per
la delibera adottata dalla Regione Veneto sull’impiego dei neoabilitati nel SSN

Ha suscitato forte preoccupazione, in seno all’Osservatorio Giovani Professionisti Medici e
Odontoiatri della FNOMCEeO, la delibera della Regione Veneto del 14 agosto ultimo scorso, che ha
proposto di “formare”, per cosi dire, attraverso un mini-corso di 92 ore, circa 500 Medici non
specialisti, in possesso della sola abilitazione, per poi impiegarli nei reparti piu affollati e delicati
degli Ospedali regionali, vale a dire nelle Unita Operative Medicina Interna e Geriatria oltre che nei
Pronto Soccorso e nelle Medicine d'Urgenza.

Una decisione che suscita non poche perplessita e che ha gia innescato una serie di reazioni, unitarie
tra loro (aspetto, questo, da non sottovalutare), da parte della stessa Federazione Nazionale e delle
principali sigle sindacali.

Nello specifico la FNOMCeO, tramite il Presidente Anelli, ha messo in luce come percorrere questa
strada configuri una “non-soluzione” per far fronte alle numerose e croniche carenze di personale
medico e come I’impiego di professionisti non formati possa andare a scapito della qualita
assistenziale ai cittadini e, allo stesso tempo, mettere in pericolo - dal punto di vista legale e
assicurativo - gli stessi Colleghi neoabilitati.

L’Osservatorio Giovani Professionisti FNOMCeO, da parte sua, respinge ogni tentativo di limitare
le possibilita di una giusta, congrua e doverosa formazione dei neolaureati, che non possono essere
“sfruttati” come bassa manovalanza e non possono essere - allo stesso tempo - illusi di poter
“barattare” una formazione specialistica che dura necessariamente 4/5 anni con un corso intensivo
della durata di poche settimane: un precedente pericoloso che sminuisce 1’importanza delle skills

teoriche e pratiche oggi acquisite nell’ambito dei percorsi formativi in favore di una presunta e
assurda “equipollenza”.

La soluzione alle croniche carenze di personale medico €, invece, una e una soltanto: fare in modo
che per ogni laureato in Medicina e Chirurgia sia stanziata una borsa di studio per la formazione in
una disciplina specialistica o nell’ambito della Medicina Generale.

Sono da apprezzare, in questo senso, le aperture del Ministro Grillo, tuttavia é necessario che da una
parte il Governo centrale e, dall’altra, le Regioni investano immediatamente le risorse necessarie
alla formazione del futuro personale del SSN.

I giovani Medici e Odontoiatri ribadiscono, in conclusione, il loro deciso NO allo “sfruttamento”
dei giovani Medici tutti, sia di quelli in formazione, sia di quelli ancora bloccati nell'imbuto post
lauream, e chiedono di mantenere alti gli standard qualitativi della formazione medica.

“Si sta giocando una partita cruciale per il futuro del nostro Sistema Sanitario Nazionale” afferma
Alessandro Bonsignore, Coordinatore dell’Osservatorio, che prosegue: “i giovani Medici devono
ambire a diventare professionisti formati, in grado di farsi pienamente carico del SSN, a tutela
della salute di tutti i cittadini .
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Egregio Presidente Bonaccini

la recente delibera della Regione Veneto finalizzata all’ assunzione di medici abilitati non
specialisti da formare con brevissimi corsi di sole 92 ore per un rapido inserimento in ambiti di
assistenza sanitaria attualmente carenti a livello regionale, ha, come Le ¢ noto, determinato prese
di posizione contrarie da parte della quasi totalita delle istituzioni delegate normativamente alla
formazione, delle associazioni professionali e degli ordini professionali, oltre a generare
sconcerto tra gli stessi sanitari.

Unanimamente si e ritenuto il rimedio peggiore del male e, seppure nella piena
consapevolezza che il primum movens di trovare soluzioni rapide alla carenza di medici in
Veneto, carenza del resto piu volte denunciata dalla FNOMCeO, e da ritenere valido, non
possono assolutamente avallarsi soluzioni affrettate e prive di garanzie qual é quella a oggi
percorsa in Veneto.

Parlare di garanzie significa richiamare principi e normative che sono poste a tutela non
del medico bensi del paziente che deve avere la certezza di ricevere un’adeguata risposta
sanitaria alle sue esigenze in termini di competenza, aggiornamento e formazione del
professionista che lo prende in carico, che si assume la piena responsabilita del paziente
accettando tutti i rischi che una prestazione sanitaria comporta.

E su questi punti, in considerazione anche di iniziative analoghe assunte da diverse
aziende sanitarie che stanno procedendo all’assunzione di neo laureati abilitati, che sono a
chiederLe, nella qualita di Presidente della Federazione Nazionale degli Ordini dei Medici
Chirurghi e degli Odontoiatri, un incontro finalizzato alla attivazione del Tavolo permanente
FNOMCeO-Regioni previsto dal recente protocollo sottoscritto tra Conferenza Regioni e
Province Autonome e FNOMCeO che, a prescindere dai generali intenti di potenziamento della
governance della sanita, nel dettaglio richiama una condivisione di iniziative per garantire il
fabbisogno con la programmazione “di un adeguato percorso professionale e formativo™.

Piu che opportuna sarebbe la sensibilizzazione e il coinvolgimento del Ministro della
Salute, dr.ssa Giulia Grillo e del Ministro dell’Istruzione, prof. Marco Bussetti su un tema di
valenza generale e di specifico interesse dei rispettivi dicasteri. In tal senso mi appello alle
iniziative che Lei vorra assumere a riguardo.

Sono certo che condividera la mia richiesta basata sulla convinzione che non e possibile
flettere le esigenze della sanita nazionale e della salute dei pazienti attraverso strumenti privi dei
requisiti fissati per legge e non inseriti in un coerente contesto di garanzie.

Restando in attesa di cortese riscontro, invio cordiali saluti.

Filippo Anelli

FNOMCeO Federazione Nazionale degli Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri
Via Ferdinando di Savoia, 1— 00196 Roma — Tel. 06 36 20 31 Fax 06 32 22 794 — e-mail: presidenza@fnomceo.it — C.F. 02340010582



Neolaureati in corsia,lettera da Ordini dei medici a Regioni
Anelli (Fnomceo), attivare il tavolo per iniziative condivise

19 Agosto, 16:33

(ANSA) - ROMA, 19 AGO - 1l presidente della Federazione nazionale degli Ordini
dei Medici (Fnomceo), Filippo Anelli, chiede alle Regioni "un incontro finalizzato
alla attivazione del Tavolo permanente"”. Questo il contenuto di una lettera inviata
oggi al presidente della Conferenza delle Regioni, Stefano Bonaccini, in merito alla
contestata delibera del Veneto, che prevede l'assunzione di 500 medici non
specializzati per far fronte alle carenze d'organico. La recente delibera della Giunta
Zaia finalizzata all'assunzione di medici abilitati non specialisti da formare con corsi
di 92 ore per un rapido inserimento in ambiti di assistenza sanitaria, ricorda la Fnom,
"ha determinato prese di posizione contrarie da parte della quasi totalita delle
istituzioni delegate alla formazione, delle associazioni e degli ordini professionali".
Per questo, anche "in considerazione di iniziative analoghe assunte da diverse aziende
sanitarie che stanno procedendo all'assunzione di neo laureati abilitati", Anelli chiede
a Bonaccini di attivare il Tavolo permanente previsto dal recente protocollo
sottoscritto tra Conferenza Regioni e Province Autonome e Fnomceo "che richiama
una condivisione di iniziative per garantire il fabbisogno di specialisti con la
programmazione di un adeguato percorso professionale e formativo". Inoltre,
prosegue Anelli, "piu che opportuno"” sarebbe il coinvolgimento del ministro della
Salute Giulia Grillo e del ministro dell'Istruzione Marco Bussetti, nei confronti di una
soluzione "priva dei requisiti fissati per legge e non inserita in un coerente contesto di
garanzie".(ANSA).
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eLa lettera degli atenei

Il malato e grave
ma la terapia
¢ sbagliata

Le due delibere «di ferragosto» della
Regione Veneto sull'assunzione di 500
giovani laureati non specializzati
riportano al centro della cronaca il
problema della carenza di medici
specialisti. Carenza nota, e denunciata
da tempo dalle Scuole di Medicina e
Chirurgia delle Universita di Padova e
Verona che hanno chiarito come il
problema erroneamente attribuito al
«numero chiuso» che limiterebbe
Taccesso al corso di laurea, sia in realta
dovuto alla cronica carenza di borse di
studio per medici laureati che negli
ultimi 10 anni ha impedito ad un terzo
dei laureati di accedere alle scuole di
specializzazione.

Questa carenza, che ¢ ormai
denominata «imbuto formativos», nasce
dallinadeguato finanziamento da parte
dei Ministeri competenti, in particolare
quello dell’Economia e delle Finanze,
ma soprattutto € figlia di un quadro di
programmazione nazionale sbagliato
che ha penalizzato la professione
medica con tagli sui fondi perla
formazione, carichi di lavoro sempre
pil1 onerosi e stipendi bloccati da oltre
10 anni. Il problema, quindi, non va
visto solamente nell’errato rapporto fra
medici neo-specialisti e colleghi che
entrano in pensione, ma nel fatto che
ogni anno almeno 1000 neo-specialisti
non entrano nel sistema sanitario

perché lasciano I'Ttalia per lavorare in
altri Paesi europei (dato sottostimato).
Se, quindi, € vero che a carenze
straordinarie, quali sono quelle
evidenziatesi nella Regione Veneto negli
ultimi tempi, servono interventi
straordinari, le recenti delibere della
Regione non solo appaiono inadeguate
arisolvere la situazione, ma anzi
peggioreranno la prognosi di un malato
gia grave. L’assunzione dei 320 medici
non specializzati da introdurre nell’area
del Pronto Soccorso ¢ dei 180 da inserire
néell’area della Medicina internistica é
destinata a determinare un duplice
effetto negativo: abbassa la qualita
dell’assistenza ai cittadini specialmente

rolaureatiin corsia, le universita
ierano: «Abbassano la qualitds
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0 La lettera degli atenei

II'malato é grave
ma la terapia
e sbagliata

Le due delibere «di ferragosto» della
Regione Veneto sull'assunzione di 500
giovani laureati non specializzati
riportano al centro della cronaca il
problema della carenza di medici
specialisti. Carenza nota, ¢ denunciata
da tempo dalle Scuole di Medicina e
Chirurgia delle Universita di Padova e
Verona che hanno chiarito come il
probleéma erroneamente attribuito al
«numero chiuso» che limiterebbe
Taccesso al corso di laurea, sia in realta
dovuto alla cronica carenza di borse di
studio per medici laureati che negli
ultimi 10 anni ha impedito ad un terzo
dei laureati di accedere alle scuole di
specializzazione.

Questa carenza, che & ormai
denominata «imbuto formativo», nasce
dall'inadeguato finanziamento da parte
dei Ministeri competenti, in particolare
quello dell’Economia e delle Finanze,
ma soprattutto € figlia di un quadro di
programmazione nazionale sbagliato
che ha penalizzato la professione
medica con tagli sui fondi per la
formazione, carichi di lavoro sempre
pil1 onerosi e stipendi bloceati da oltre
10 anni. Il problema, quindi, non va
visto solamente nell’errato rapporto fra
medici neo-specialisti e colleghi che
entrano in pensione, ma nel fatto che
ogni anno almeno 1000 neo-specialisti
non entrano nel sistema sanitario
perché lasciano I'Ttalia per lavorare in
altri Paesi europei (dato sottostimato).

Se, quindi, € vero che a carenze
straordinarie, quali sono quelle
evidenziatesi nella Regione Veneto negli
ultimi tempi, servono interventi
straordinari, le recenti delibere della
Regione non solo appaiono inadeguate
arisolvere la situazione, ma anzi
peggioreranno la prognosi di un malato
gia grave. L’assunzione dei 320 medici
non specializzati da introdurre nell’area
del Pronto Soccorso ¢ dei 180 da inserire
nell'area della Medicina internistica ¢
destinata a determinare un duplice
effetto negativo: abbassa la qualita
dellassistenza ai cittadini specialmente
in aree critiche nelle quali la

preparazione e la competenza
professionale sono quanto mai

qualsiasi possibilita di carriera,
impiegandoli a tempo indeterminato
ma di fatto con una precarieta legata alle
incertezze sull'inquadramento
contrattuale e sulle modalita di
copertura assicurativa.

Queste delibere, difatti, sono in
evidente contrasto con i dispositivi della
direttiva 2005/36/CE del Parlamento
europeo in tema di scuole di
specializzazione ed impedirebbero ai
futuri medici di ottenere un titolo
abilitante all’esercizio della professione
in tutti i Paesi europei. Nel comunicato
stampa, la Regione Veneto sottolinea
che queste delibere «coraggiose» sono
il risultato di mesi di lavoro. Ebbene, in
questi mesila Regione non ha mai
incontrato e discusso questa specifica
tematica con le Universita di Padova e
Verona, che pure avevano dato al
riguardo la pit1 ampia disponibilita.

(...) Nelle delibere gia citate, il
previsto corso di g2 ore in aula pitt due
mesi di tirocinio in corsia, che dovrebbe
preparare i giovani neolaureati ad
inserirsi nelle strutture sanitarie di
Pronto Soccorso e Medicina Internistica,
appare del tutto inadeguato a sanare i
bisogni formativi, anche perché
impostoa strutture non
istituzionalmente votate alla didattica ¢
formazione, e basato su criteri e
programmi non definiti. (...) Non
possiamo, quindi, che richiedere un
confronto immediato con la Regione
Veneto perimpedire che le delibere gia
citate si traducano in un abbassamento
deilivelli di cura e sicurezza peri
pazienti € in un danno per i neolaureati,
ossia in una pericolosa caduta dei livelli
qualitativi della sanita regionale. Lo
spazio per evitare che il detto «a mali
estremi, estremi rimedi» si traduca in
un danno per il sistema sanitario
regionale esiste e va percorso
immediatamente. Il nostro appello,
come pure quelli degli Ordini dei
Medici Chirurghi e degli Odontoiatri del

Veneto, del Presidente dellalENOMCeO e
di numerose sigle sindacali mediche

necessarie, e preclude ai giovani laureati non puo rimanere inascoltato.
Mario Plebani e Domenico De Leo
Presidenti delle Scuole di Medicina e Chirurgia
delle Universita di Padova e Verona
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La presidente fiorentina Mazzei: «Servono piu specialisti, Rossi promuova una Conferenza Stato-Regioni»

Pronto soccorso, I'alt dei medici

[ Ordine nazionale: studenti in corsia lanciati allo sbaraglio, ci rimettono loro e i pazienti

Medici non specializzati negli ospedali, per
far fronte alla carenza di personale. Lo preve-
de, dopo la Toscana, anche il Veneto, ma I'Or-
dine nazionale dice no: «Il rimedio € peggiore
del male; giovani allo sbaraglio e manodopera
a buon mercato». La soluzione: far entrare
prima gli specializzandi in corsia.

a pagina 7 Gori

Le citta & laregione

«Gli studenti nei pronto soccorso
un rimedio peggiore del male»

['Ordine dei medicinazionale a Toscana e Venelo: in corsia prima gli specializzandi

«Il nostro sistema sanita-
rio, costantemente definan-
ziato, si & retto in piedi grazie
alla capacita dei medici e del
personale, nonostante gravi
carenze strutturali. Se a que-
ste carenze ci aggiungiamo
medici e personale non quali-
ficati, si rischia di provocare
danni gravi ai pazienti». Filip-
po| Anelli, presidente nazio-
nale della federazione degli
ordini dei medici e degli
odontoiatri (Fnomeeo), va al-
Tattacco della decisione di al-
cune Regioni, tra cuila Tosca-
na, di assumere medici non
specializzati nei pronto soc-
corso per far fronte alla caren-
za di personale. «Il rimedio é
peggiore del
e avra effetti negativi».

La scintilla ¢ la decisione
della Regione Veneto, di se-
guire a ruota I'esempio tosca-
no, «ma in Veneto hanno fatto
di peggio perché le assunzio-
nisono a tempo indetermina-

to, e quindi strutturali, men-

tre in Toscana sono a tempo
determinato (due anni di con-
tratto, ndr). Entrambe, pero,
sono misure illegali, perché
per le norme dicono chiara-
mente che negli ospedali pos-
sono lavorare solo persone in
possesso dei titoli di legge—
dice Anelli — La proposta del
Veneto ci pare volta a manda-
re allo sbaraglio professioni-
sti con minori competenze,
con il pretesto dellemergen-
za, che finirebbero per diven-
tare manodopera professio-
nale a buon mercato. Non di-
mentichiamo— continua—
che nel 2018 in Italia 'aspetta-
tiva di vita anziché aumentare
¢ calata, segno che il sistema
sanitario comincia a perdere
colpi». Lo scorso luglio, an-
chelordine dei medici e degli
odontoiatri di Firenze aveva
criticato la decisione di assu-
mere medici non specializzati
nei pronto soccorso, ma con
toni meno severi: «La carenza
di personale medico non é le-

gato alla necessita di avere pit
medici, ma pitt medici specia-
listi», recitava la nota firmata
dalla presidente, Teresita
Mazzei, che invitava la Regio-
ne Toscana a farsi interprete
col governo dello scarso nu-
mero di borse per le scuole di
specializzazione. Ora il presi-
dente di Fnomceo, Anelli,
detta la strada: «La soluzione
e consentire agli specializzan-
di, iscritti agli ultimi anni di
corso, di lavorare negli ospe-
dali, visto che la parte teorica
viene completata nei primi
due anni. Questo non solo ri-
solverebbe la carenza di me-
dici, ma libererebbe anche ri-
sorse per finanziare nuove
borse nelle scuole — spiega
— E chiaro che anche questa
soluzione non & legale, ma
per questo come Fnomeeo
chiediamo alla conferenza
Stato Regioni di farsi promo-
trice di una nuova legge.
Giulio Gori

@ RIPRODUZIONE RISERVATA
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Carenza dei medici Il ministro Grillo annuncia
la riforma della formazione post laurea

B Dopo gli interventi in ordine
sparso da parte delle Regioni per
fare fronte alle carenze di medici in
pronto soccorso e corsie di ospedali
(dai medici pensionati a quelli mi-
litari fino ad arrivare alla formazio-
ne abbreviata), il ministro della Sa-
lute Giulia Grillo annuncia una ri-
forma della formazione del perso-
nale sanitario. Parla di urgenza e si
dice pronta a discuterne il prima
possibile con gli altri ministeri, in
particolare il Miur, Funzione Pub-
blica, e Mef.

RIORDINO DELLA FORMAZIONE
Superatolo sblocco delle assunzioni
che erano ferme dal 2009, spiega, «&
l'ora di riordinare il sistema della
Formazione post laurea per la no-
stra sanita». Le Regioni, osserva il
ministro, «<stanno cercando di met-
tereletoppe comepossono, masono
convinta che la riforma debba es-
sere nazionale, come ministro e co-
memedico desiderofaretutto quan-
to in mio potere per garantire una
formazione dialtolivello, omogenea
su tutto il territorio nazionale, con-
sapevole che seppur strada piticom-
plessa é quella che sullungo periodo
restituira migliori risultati».

VENETO, SCELTA CONTROVERSA
Fra gli ultimi provvedimenti per re-

cuperare velocemente forze «fre-
sche» per gli esangui organici del
Sistema sanitario nazionale c’é
quello del Veneto: la Regione assu-
mera 500 medici - 320 per il pronto
soccorso e 180 tra medicina gene-
rale e geriatria - per far fronte alle
carenze di organico, scegliendoli
tra i laureati che abbiano gia fatto
I’anno di abilitazione. Si parte il 15
settembre con la pubblicazione del
bando. Esaurita la fase istruttoria, i
neo assunti faranno 92 ore di corso
presso la Scuola di formazione sa-
nitaria e due mesi in corsia, quindi
gia dal 2020 potranno essere ope-
rativi. I neo assunti saranno a tem-
po indeterminato, con un investi-
mento (per stipendi, secondoil con-
tratto nazionale) di 25 milioni di eu-
ro. Un percorso veloce che pero non
convince affatto ’Ordine nazionale
dei medici.

CARENZA DI SPECIALISTI

«Il rimedio & peggiore del male -
spiega il presidente [Fnomeeo, Filip-
po Anelli - e avra un duplice effetto
negativo: quello di abbassare la qua-

lita dell’assistenza ai cittadini e

quello di precludere a questigiovani
colleghi qualsiasi possibilita di car-
riera, impiegandoli a tempo inde-
terminato ma di fatto con una pre-
carietalegata alleincertezze sull’in-

quadramento contrattuale e sulle
modalita di copertura assicurativa»
«La carenza di specialisti & un pro-
blemareale,non inaspettato perché
da tempo annunciato dalla [Fnom-
€eo e dai sindacati, al quale va tro-
vata una soluzione seria e struttu-
rale - continua Anelli -. Soluzione
che puo essere individuata nell’im-
piego, negli ospedali, degli specia-
lizzandi degli ultimi anni, colleghi
giaformatiche possono completare
sul campo il percorso avviato, uni-
tamente all’aumento delle specia-
lizzazioni».

COORDINAZIONE NAZIONALE
Iprineipicheispiranolariformache
Grillo mettera sul tavolo {(crisi per-
mettendo) sono quelli che lei stessa
spiega: «La garanzia della migliore
cura a tutti cittadini e chi si trova,
suo malgrado, in un Pronto soccorso
0 in un’altra situazione di emergen-
za, e secondo, bisogna garantire il
livello della formazione a livello na-
zionale, non possiamo permetterci
che ci siano diversi percorsi nelle
diverse aree del Paese. Le universita
dovranno gestire pit medici in for-
mazione suretiformative pitiampie,
i medici in formazione degli ultimi
anni dovranno essere via via pit1 au-
tonomi nei sistemi sanitari di quan-
tolopossano essereoggi, le strutture
regionali dovranno essere sempre
pit coordinate con gli atenei».

IMBUTO FORMATIVO

Attualmente ogni anno in Italia
circa 9.000 studenti si laureano
in Medicina e chirurgia e I'unica ‘
modalita di accesso al mondo ! \
del lavoro stabile & quella di con- | i
seguire un titolo di formazione | .
post lauream in uno dei rami ‘ - ‘h
della medicina specialistica o in [k

medicina generale. Dal 2013 il '
numero dei contratti per la for-
mazione specialistica & inferiore
rispetto a quello dei medici lau-
reati ed abilitati ed anche a quel-
lo del reale fabbisogno. L"im- i
buto formativo coinvolge 8090 :
medici nel 2018, ma tale numero
é destinato ad aumentare an-
nualmente fino ad essere stima-
to in 19.500 medici nel 2021

'|
!'I .‘ o
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Neolaureati
subito in corsia
Liguori: «Cosi

non funziona»
LA QUERELLE

TRIESTE Ha suscitato molte per-
plessita la proposta annunciata
dall’assessore alla sanita, Ric-
cardo Riccardi, di aprire ai neo-
laureati senza specializzazione
per far fronte alla carenza di
medici negli ospedali. Dopo
T'intervento della Federazione
Nazionale degli Ordini dei Me-
dici e degli Odontoiatri (FNOM-
CEO) che ha parlato di “un ri-
medio peggiore del male”, Si-
mona Liguori, consigliera re-
gionale dei Cittadini e vicepresi-
dente della Commissionce sani-
ta interviene chiedendo l'audi-
zione dei Rappresentanti degli
Ordini dei Medici Chirurghi e
degli Odontoiatri in III Com-
missione consiliare. «Siamo di
fronte a un’emergenza — ha
commentato Simona Liguori —
che rischia di peggiorare nel
prossimo futuro. La soluzione
non puo certo essere quella di
riempire i buchi con personale
non ancora pronto: il risultato
sarebbe un abbassamento del-
la qualita dcll’assistcnza che
non ci possiamo permcttere.
Serve un progetto condiviso ed
é opportuno che una scelta cosi
importante non cada dall’alto
in contrasto con gli ordini di ca-
tegoria», Gia nei mesi scorsi Li-
guori era entrata in profondita
nclla problematica organizzan-
do un convegno a Udine, nel
quale ha messo in luce I'impat-
to della riforma delle pensioni
sulle professioni del servizio sa-
nitario, «uno stimolo — ha spie-
gato Liguori —che e venuto dal-
lo Studio Anaao Assomed (As-
sociazione medici dirigenti)
che ha messo in evidenza come

anche nella nostra regione esi-
sta una carenza di medici spe-
cialistici, situazione gia oggi de-
licata che si stima potra aggra-
varsi, arrivando al 2025 a tocca-
re quota circa 340 unita. Le
aree pill colpite sarebbero quel-
le di medicina interna (120 uni-
ta) e terapia intensiva (76). Que-
sto problema estremamente
grave — ha detto la consigliera
Simona Liguori - deve trovare
una soluzione e questa non pud
essere certo larinuncia ai medi-
ci specialisti copiando quanto
accade in Veneto».

Reagine @ | e

Mille ore per poter diventare un 0ss

DRIPRODUZIONERISERVATA

Ritaglio

stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

FNOMCeO

Pag. 15

156579



Rovigo

ILGAZZETTINO

Quotidiano Data 20-08-201 9
Pagina 3
Foglio 1

L’Ordine: «Problemi di tutela legale»

L'ORDINE DEI MEDICI

ROVIGO «Sono dieci anni che lan-
ciamo grida d’allarme sulla ca-
renza dei medici: nessun Gover-
no ha mai preso seriamente in
considerazione la questione».
Francesco Noce, noto medico ro-
digino, presidente |dell’Ordine
dei Medici di Rovigo e della Fe-
derazione regionale degli Ordini
dei medici chirurghi e degli
odontoiatri, fa il punto della si-
tuazione alla luce del nuovo
provvedimento della Regione.
«Da sempre c’@¢ una collabora-
zione con gli organi regionali —
spiega Noce — Abbiamo chiesto
un tavolo al presidente Zaia e
siamo fiduciosi che possa venir-
ci incontro e condividere le no-
stre posizioni. La nostra propo-
sta ¢ quella di inserire negli
ospedali i laureati che stanno
frequentando gli ultimi anni di
specializzazione: si libererebbe-
ro cosi delle borse di studio a fa-
vore di coloro che devono termi-
nareil percorso distudi. InItalia
la laurea in Medicina si conse-
gue in 6 anni, poi c’¢ la specializ-
zazione di5-6 anni che permette
di accedere ai concorsi pubblici
per entrare a lavorare negli

ospedali.Il Governo per far fron55

te alla crisi dei camici bianchi
dovrebbe istituire 10mila borse
per dare modo di terminare il
percorso di studio. Allo stato at-
tuale, circa 3 mila medici laurea-
ti rimangono senza possibilita
di specializzarsi, che penalizza
siala categoria, siail cittadino».

LE RISERVE

Sul provvedimento regionale,
Noce esprime qualche timore:
«Inserire dei neo-laureati in cor-
sia, dopo un breve corso di for-
mazione, come é stato prospetta-
to, impone varie riflessioni - dice
- In primis I'aspetto medico-lega-
le. Quale tutela assicurativa puo
avere un medico appena laurea-
to, non specializzato, nel caso in-
cappasse in un errore medico?
Céun’assicurazione pronta a co-
prirlo? Questo aspetto non é di
poco conto, perché in caso di
grave danno arrecato al pazien-
te, il giovane medico si trovereb-

«MEGLIO
ASSUMERE

CHI E ALLA FINE
DEL PERCORSO
DI STUDE»

Francesco

Noce

¢ AffaQQR144R7ARC

be, da solo, a gestire la situazio-
ne legale e umana, con difficolta
di ogni genere. Un altro aspetto
da considerare ¢ la preparazio-
ne, a cui teniamo molto, poiche
costituisce una doppia garanzia:
di competenza e conoscenza da
parte del medico e di tutela nei
confronti del paziente e del citta-
dino, in generale. Comprendo le
ragioni dell'emergenza e ribadi-
sco, che, come categoria e Fede-
razione nazionale, sono anni
chelanciamo questoallarme».
Sull’'argomento, la posizione
élastessa degli ordinidellealtre
province del Veneto. Critici i sin-
dacati dei medici. «Essere giunti
a questo punto non giustifica
mettere in discussione, senza le
necessarie competenze accade-
miche riconosciute, i percorsi
formativi di coloro che hanno e
avranno in mano la vita e il be-
nessere dei cittadini - affermano
in una nota - Sarebbe forse stato
meglio, attraverso le opportuni-
ta previste dagli accordi decen-
trati, riconoscere I'intensa e indi-
spensabile attivita dei professio-
nisti adeguando il trattamento
economico agli standard euro-
pei, mettendo in secondo piano,
rispetto alla salute dei cittadini,
il pareggio di bilancio delle Ulss
eipremideidirettori generali».
A.Spo.

Laurea in Medicina \

esubito in servizio:

«Bocceata d'ossigeno |
er i nostri reparti»
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Sanita Ha suscitato perplessita la

Neo laureati
subito in corsia

proposta dell’assessore di

medici.

«Cosi non va»

Neolaureati

subit

0 in corsia

Liguori: «Cosl
non funziona»

LA QUERELLE

TRIESTE Ha suscitato molte per-
plessita la proposta annunciata
dall’assessore alla sanita, Ric-
cardo Riccardi, di aprire ai neo-
laureati senza specializzazione
per far fronte alla carenza di
medici negli ospedali. Dopo
I'intervento della Federazione
Nazionale degli Ordini dei Me-
dici e degli Odontoiatri (FNOM-
CEO) che ha parlato di “un ri-
medio peggiore del male”, Si-
mona Liguori, consigliera re-
gionale dei Cittadini e vicepresi-
dente della Commissione sani-
ta interviene chiedendo l'audi-
zione dei Rappresentanti degli
Ordini dei Medici Chirurghi e

aprire ai neolaureati senza
specializzazione per
sopperire alla carenza di

A paginaV

degli Odontoiatri in III Com-
missione consiliare. «Siamo di
fronte a un’emergenza — ha
commentato Simona Liguori —
che rischia di peggiorare nel
prossimo futuro. La soluzione
non puo certo essere quella di
riempire i buchi con personale
non ancora pronto: il risultato
sarebbe un abbassamento del-
la qualitd dell’assistenza che
non ci possiamo permettere.
Serve un progetto condiviso ed
& opportuno che una scelta cosi
importante non cada dall’alto
in contrasto con gli ordini di ca-
tegoria». Gia nei mesi scorsi Li-
guori era entrata in profondita
nella problematica organizzan-
do un convegno a Udine, nel
quale ha messo in luce I'impat-
to della riforma delle pensioni

sulle professioni del servizio sa-
nitario, «uno stimolo — ha spie-
gato Liguori —che ¢ venuto dal-
lo Studio Anaao Assomed (As-
sociazione medici dirigenti)
che ha messo in evidenza come
anche nella nostra regione esi-
sta una carenza di medici spe-
cialistici, situazione gia oggi de-
licata che si stima potra aggra-
varsi, arrivando al 2025 a tocca-
re quota circa 340 unita. Le
aree pill colpite sarebbero quel-
le di medicina interna (120 uni-
ta) e terapia intensiva (76). Que-
sto problema estremamente
grave — ha detto la consigliera
Simona Liguori - deve trovare
una soluzione e questa non puo
essere certo la rinuncia ai medi-
ci specialisti copiando quanto
accade in Veneto».
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IL CASO

La guerra dei medici ai medici
«No ai neolaureati in corsia»

Gli ospedalieri impugnano la delibera della giunta
veneta e inviano una denuncia alla Corte dei conti

Francesca Angeli

B «Inaccettabile, pericolosa
ed illegittima». I medici boc-
ciano l'iniziativa autonomista
del governatore del Veneto,
Luca Zaia. I primi ad attacca-
re sono gli ospedalieri aderen-
ti all’Anaao Assomed che non
silimitano ad una critica e an-
nunciano di aver dato manda-
to ai propri avvocati affinché
vengano impugnate le delibe-
re regionali e sia inviato un
esposto-denuncia alla Corte
dei Conti. Nel mirino la deci-
sione della giunta veneta di
avviare un percorso parallelo
di formazione che prevede di
impegnare neo laureati in
ospedale senza attendere che
si specializzino. Un piano che
coinvolge circa 500 neo lau-
reati: 320 verranno destinati
al Pronto Soccorso e altri 180
andranno a coprire i buchi in
Geriatria e Medicina Genera-
le. La Regione ha finanziato il
piano con 25 milioni di euro.
Una scelta che manda i giova-
nilaureati «allo sbaraglio», ac-

DECISIONE PERICOLOSA

A rischio la sicurezza dei
pazienti se a curarli sono
i non specializzati

cusano gli ospedalieri.

«la carenza dei medici in
corsia & un problema che va
affrontato ma quella scelta da
Zaia non e la strada giusta»
avverte Carlo Palermo, Segre-
tario Nazionale Anaao Asso-
med. Palermo ritiene «dovero-
so bloccare sul nascere que-
sta iniziativa al fine anche di
evitare I'emulazione da parte
di altre regioni» creando cosi
«una mortificante e costosissi-
ma area di parcheggio per i
giovani colleghi neolaureati
senza alcuna prospettiva pro-
fessionale, che comporta un
autentico spreco di danaro
pubblico». Per i camici bian-
chi non si puo risolvere il pro-
blema della carenza di perso-
nale con una scelta che morti-
fica la professionalita. «<Non &
questa la soluzione per la gra-
ve carenza di specialisti da
noi denunciata da anni. Mol-
to meglio sarebbe stato 'utiliz-
zo di queste risorse per incre-
mentare il numero delle bor-
se di specializzazione di com-
petenza regionale», insiste Pa-
:

1ermo.
Impensabile che un corso

di 92 ore di formazione in au-
la e due mesi di tutoraggio nei
reparti delle aziende sanitarie
possa anche essere paragona-
to ad una specializzazione
che comporta 4 0 5 anni e ri-
chiede migliaia di ore di for-
mazione in aula e migliaia di
ore di affiancamento con il tu-
tor. Palermo ricorda pure che

«a Corte Costituzionale in
merito e stata tassativa: ai ruo-

li del servizio sanitario nazio-
nale si accede solo con il pub-
blico concorso e in possesso
del titolo di specialista a ga-
ranzia della salute dei cittadi-
ni».

Sul piede di guerra anche la
Federazione nazionale degli
Ordini dei Medici Chirurghi e
Odontoiatri (Fnomceo) che si
e rivolta al presidente della
Conferenza delle Regioni, Ste-
fano Bonaccini e in riferimen-
to alla scelta del Veneto parla
di «rimedio peggiore del ma-
le» e di «soluzioni affrettate e
prive di garanzie». Grande
preoccupazione viene espres-

sa anche dai presidenti delle
Scuole di Medicina e Chirur-
gia delle Universita di Padova
e Verona Mario Plebani e Do-
menico De Leo, che chiedono
un «confronto immediato»
con il governatore «per impe-
dire che le delibere si traduca-
no in un abbassamento dei li-
velli di cura e sicurezza per i
pazienti e in un danno per i
neolaureati, ossia in una peri-
colosa caduta dei livelli quali-
tativi della sanita regionale».
Zaia aveva fatto sapere che
al Veneto mancano gia alme-
no 1.300 medici e dunque dif-
ficilmente il governatore sara
disposto a fare marcia indie-
tro. Potrebbe ripetersi lo stes-
so scenario del passato quan-
do le dispute tra istituzioni
sul processo dell’autonomia
che coinvolgono Sanita e
Scuola sono finite davanti alla
Consulta. Resta il fatto che la
carenza dei medici e un pro-
blema reale da affrontare subi-
to e che non riguarda soltanto
il Veneto. £ stato calcolato
che di qui a 5 anni manche-
ranno circa 16.000 medici.
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500

E il numero dei medici neolau-
reati che il governatore del Ve-
neto, Luca Zaia, intende impie-
gare in Pronto Soccorso, Geria-
tria e Medicina Generale senza
aspettare che si specializzino.
Previsto un corso di formazio-
ne di 92 ore e I'affiancamento
da parte di un tutor per 2 mesi.

16.000

E il numero di medici che man-
chera nelle corsie degli ospeda-
li e negli ambulatori del servi-
zio sanitario nazionale a causa
dei pensionamenti e del manca-
to ricambio. In particolare la ca-
renza é prevista nelle specializ-
zazioni della Chirurgia e della
Medicina d'urgenza.

CONTRARI

| medici mobilitati
contro l'iniziativa della
Regione Veneto

per portare in corsia

| giovani neolaureati

1S

i

i
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LA FOLLIA DELLA CRISI DI FERRAGOSTO/L’EMERGENZA SANITA

Mancano medici in corsia? Nessun problema
[l Veneto ha i soldi e assume neolaureati

In 500 subito in corsia, spesa di 25 milioni. Gli Ordini in rivolta: si abbassa la qualita dell assistenza

i GIUSEPPE PIETROBELLI

ancano i medici? La Re-

gione Veneto ha deciso di

attingere alle risorse eco-
nomiche di cui dispone per assu-
merne in proprio, con una spesa di
25 milioni di euro. Non si tratta di
medici specializzati, bensi d laurea-
ti generici che saranno istruiti con
un corso e con la permanenza per
un paio di mesi in corsia. Poi saran-
no inseriti nei pronti soccorso o in
settori in cui non sia richiesta una
competenza specifica. Ma contro
questoannuncio sono insorti gli or-
dini dei medci veneti e i sindacati.
Olire al Pd che denuncia: “Cosi. gi
scardina definitivamente quel che
resta del sistema sanitario pubblico
nella nostra regione”.

L'annuncio dell'infornata sani-
taria veneta era stato dato dal go-
vernatore Luca Zaia alla vigilia di
Ferragosto. Dei 500 medici, 320
sonoprevisti peril prontosoccorso
e 180 tra medicina generale e ge-
riatria, dove la specializzazione
viene giudicata “non indispensabi-
1e”. Lo scopo; far fronte alle caren-
ze di organico, visto che il Veneto
ne ha 11 mila, ma la carenza e di
1.300 unita. La selezione avverreb-
be trailaureati che hanno gia fatto
Tannodiabilitazione. Zaia haenfa-
tizzatoil fatto chele dué delibere di
giunta avviino “un processo unico
inItalia”. Il 15 settembre & prevista

.la pubblicazione del bando. Dopola
fase istruttoria, i neo assunti se-
guiranno un corso di 92 ore presso
la Scuola di formazione sanitaria e
due mesi in corsia. Potranno esse-
re operativi gia nel 2020, Si tratta
di assunzioni a tempo indetermi-
nato, con un investimento (per sti-

pendi in linea con il contratto na-
zionale) di 25 milioni dieuro. Il go-
vernatore,illustrando il provvedi-
mentoaveva detto: “Non posso
chiudere ospedali e pronti soccor-
so perché non ho medici. Questa
scelta e stata fatta a favore di chi
usufruisce della sanitd veneta di
fronte ad un percorsodistudi, aco-
minciare dal test di ammissione
all’universita, a cui sono avverso.
E che eil piulungo d’Europa”.
Forse Zaia non se lo aspettava,
ma la reazione dell'Ordine dei me=
dici e stata severa. Due note distin-
te, ma sostanzialmente uguali, so-
no state diffuse dai presidenti dei
sette Ordini provinciali del Veneto
e da numerosi sindacati (Anaao,
Aaroi, Anpo, Cimo, Fassid, Fe-
smed, Fp Cgil, Fp Cgil Medici e
Fvm). Gli Ordini ricordano che &
compito fondamentale dell'Univer-
sitd, “provvedere alla specializza-
zione del medici neolaureati e che
eventuali master e corsi post spe-
cialita da parte della Regione Vene-
to debbono essere preparati in ac-
cordo con le strutture universita-
riee gli ordini professionali”. Inve-
cele universita di Padovae Verona,
sedi di facolfa di Medicina, non so-
no state coinvolte nel programma.
“A carenze straordinarie, servono
interventi straordinari, ma questo
non giustifica la messa in discus-
sione dei canali formativi istituzio-
naliela drastica riduzione del tem-
po di studio a vantaggio di un ora-
rio assistenziale di qualita ridotta,
con medici la cul tutela assicurati-
va é tutta da inventare visto che la
loro posizione non & attualmente
contemplata, nel massimo storico
del contenzioso medico legale”.
Viene anche denunciato “l'ab-
bassamento della qualith dell'assi-

stenza al cittadino in un Sistema
Sanitario Regionale che ha retto
essenzialmente grazie al senso di
responsabilita degli operatori”.
Guai ad abbassare la guardia pro-
prio nei settori dove vengono af-
frontate leemergenze, denunciano
isindacati dei medici. “Se il Pronto
*Soccorsoelaportad'ingressodiun
ospedale, 1 reparti di Medicina e di
Geriatria sono da sempre quelli de-
putati ai ricoveri in urgenza, a cui
serve la guida di un medicoesperto
perché le sue responsabilitd sulla
vita e la morte dei pazienti sono
gravi ed immediate. La Regione
non sistupiscasepoiqualcunoma-
nifesta delle perplessita osirivolge
aiproprilegaliperl'analisideisuoi
contenuti”. E infatti sta gid valu-
tandol'ipotesi di ricorsi alla giusti-
zia amministrativa.

E' intervenuto anche Filippo
Anelli, presidente della Federazio-
ne Nazionale degli Ordini dei Me-
dici Chirurghi e degli Odontoiatri
(FNOMCeO). “Ilrimedioé peggiore
del male e avra un duplice effetto
negativo: abbassare la qualita
dell’assistenzaai cittadini e preclu-
dere a questi giovani colleghi qual-
siasi possibilita di carriera, impie-
gandoli a tempo indeterminato,
madi fattocon unaprecarietalega-
ta alle incertezze sull'inquadra-
mento contrattuale e sulle modali-
ta di copertura assicurativa”.

Lapidario il segretario veneto
del Pd, Alessandro Bisato: “Rivol-
gersi al pronto soccorso potrebbe
diventare un azzardo. Rischianodi
essere 25 milioni di euro buttati
per un servizio cherestadeficitario
quando non diventa pericoloso.
Ogginon ci troveremmo in questa
situazione di carenza di medicie di
servizi”.
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Ordine Medici
Attivare Tavolo
iniziative condivise

ROMA - Il presidente della
Federazione nazionale degli
Ordini dei Medici (Fnomceo),
Filippo Anelli, chiede alle
Regioni “un incontro finalizzato
alla attivazione del Tavolo per-
manente”. Questo il contenuto di
una lettera inviata ieri al pre-
sidente della Conferenza delle
Regioni, Stefano Bonaccini, in
merito alla contestata delibera
del Veneto, che prevede 1’as-
sunzione di 500 medici non spe-
cializzati per far fronte alle
carenze d’organico. La recente
delibera della Giunta Zaia fina-
lizzata all’assunzione di medici
abilitati non specialisti da
formare con corsi di 92 ore per
un rapido inserimento in ambiti
di assistenza sanitaria, ricorda la
Fnom, “ha determinato prese di
posizione contrarie da parte della
quasi totalita delle istituzioni de-
legate alla formazione, delle as-
sociazioni e degli ordini profes-
sionali”. Per questo, anche “in
considerazione di iniziative
analoghe assunte da diverse
aziende sanitarie che stanno pro-
cedendo all’assunzione di neo
laureati abilitati”, Anelli chiede a
Bonaccini di attivare il Tavolo
permanente previsto dal recente
protocollo sottoscritto tra Con-
ferenza Regioni e Province Au-
tonome ¢ Fnomeceo “che ri-
chiama una condivisione di ini-
ziative per garantire il fab-
bisogno di specialisti con la pro-
grammazione di un adeguato
percorso professionale e for-
mativo”. Inoltre, prosegue
Anelli, “piu che opportuno”
sarebbe il coinvolgimento del
ministro della Salute Giulia
Grillo e del ministro del-
I’Istruzione Marco Bussetti, nei
confronti di una soluzione “priva
dei requisiti fissati per legge e
non inserita in un coerente
contesto di garanzie”.

“Resto al Sud”, limite di cra innalzato a 45 anni
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L'Ordine: «Problemi di tutela legale»

[ ] L'ORDINE DEI MEDICIROVIGO Sono dieci anni che lanciamo o pivint | A NOTIZIA
. grida d'allarme sulla carenza dei medici: nessun Governo ha
mai preso seriamente in considerazione la questione». E
Francesco Noce, noto medico rodigino, presidente
dell'Ordine dei'Medici di Rovigo e della Federazione
regionale degli Ordini dei medici chirurghi e degli DIVENTA FAN
odontoiatri, fa il punto della situazione alla luce del nuovo

provvedimento della Regione. «Da sempre c'é una Il Gazze... & SEGUIIL j I' A &
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INVIA Tra i ragni nelle foreste di Tarvisio

Filming Italy alla carriera per Isabelle
Huppert

Jean Dubuffet e la sua Venezia una mostra
dedicata all'Art Brut
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s | LA guerra dei medici ai medici «No
€| . . o .
~ | ai neolaureati in corsia»

Commenti: Cerca |

|Inserisci le chiavi di ricerca

Fo | Gli ospedalieri impugnano la delibera della giunta veneta e inviano una denuncia .
alla Corte dei conti Info e LOgll’l
Francesca Angeli - Mar, 20/08/2019 - 06:00 % WA () l &4

commenta Iﬁ Mi piace 0 login registrazione edicola

Francesca Angeli

«Inaccettabile, pericolosa ed illegittima». | medici bocciano l'iniziativa autonomista del
governatore del Veneto, Luca Zaia. | primi ad attaccare sono gli ospedalieri aderenti
all'’Anaao Assomed che non si limitano ad una critica e annunciano di aver dato mandato
ai propri avvocati affinché vengano impugnate le delibere regionali e sia inviato un
esposto-denuncia alla Corte dei Conti. Nel mirino la decisione della giunta veneta di
avviare un percorso parallelo di formazione che prevede di impegnare neo laureati in
ospedale senza attendere che si specializzino. Un piano che coinvolge circa 500 neo
laureati: 320 verranno destinati al Pronto Soccorso e altri 180 andranno a coprire i buchi
in Geriatria e Medicina Generale. La Regione ha finanziato il piano con 25 milioni di euro.
Una scelta che manda i giovani laureati «allo sbaraglio», accusano gli ospedalieri.

«La carenza dei medici in corsia € un problema che va affrontato ma quella scelta da
Zaia non ¢ la strada giusta» avverte Carlo Palermo, Segretario Nazionale Anaao
Assomed. Palermo ritiene «doveroso bloccare sul nascere questa iniziativa al fine anche
di evitare I'emulazione da parte di altre regioni» creando cosi «una mortificante e
costosissima area di parcheggio per i giovani colleghi neolaureati senza alcuna
prospettiva professionale, che comporta un autentico spreco di danaro pubblico». Per i
camici bianchi non si puo risolvere il problema della carenza di personale con una scelta
che mortifica la professionalita. «Non & questa la soluzione per la grave carenza di
specialisti da noi denunciata da anni. Molto meglio sarebbe stato I'utilizzo di queste
risorse per incrementare il numero delle borse di specializzazione di competenza
regionale», insiste Palermo.

Impensabile che un corso di 92 ore di formazione in aula e due mesi di tutoraggio nei
reparti delle aziende sanitarie possa anche essere paragonato ad una specializzazione
che comporta 4 o 5 anni e richiede migliaia di ore di formazione in aula e migliaia di ore di
affiancamento con il tutor. Palermo ricorda pure che «la Corte Costituzionale in merito &
stata tassativa: ai ruoli del servizio sanitario nazionale si accede solo con il pubblico
concorso e in possesso del titolo di specialista a garanzia della salute dei cittadini».

Sul piede di iuerra anche Ia— dei Medici Chirurghi e

Odontoiatri che si & rivolta al presidente della Conferenza delle Regioni, Editoriali

Stefano Bf)naccm! e !n riferimento a.IIa s<':elta deI.Veneto parla di «I’Imedl(? pegglore del 11 limite invalicabile
male» e di «soluzioni affrettate e prive di garanzie». Grande preoccupazione viene dell'idiozia

espressa anche dai presidenti delle Scuole di Medicina e Chirurgia delle Universita di

Padova e Verona Mario Plebani e Domenico De Leo, che chiedono un «confronto di Alessandro Sallusti

immediato» con il governatore «per impedire che le delibere si traducano in un

abbassamento dei livelli di cura e sicurezza per i pazienti e in un danno per i neolaureati,
. : - o o Commento
ossia in una pericolosa caduta dei livelli qualitativi della sanita regionale».

La casa di vetro sempr
Zaia aveva fatto sapere che al Veneto mancano gia almeno 1.300 medici e dunque pifl opaca

difficilmente il governatore sara disposto a fare marcia indietro. Potrebbe ripetersi lo

stesso scenario del passato quando le dispute tra istituzioni sul processo dell'autonomia di Francesco Maria Del Vigo

che coinvolgono Sanita e Scuola sono finite davanti alla Consulta. Resta il fatto che la st ei |
carenza dei medici & un problema reale da affrontare subito e che non riguarda soltanto 1 s : 3

. ndaari ventl !j
il Veneto. E stato calcolato che di qui a 5 anni mancheranno circa 16.000 medici. Cale da 0 event i
Raccomandato da @ 18 Ago - 24 Ago Meeting di Rimini
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Assunzione specializzandi,
giovani medici contrari
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agosto 2015

Da ItaliaOggi del 15

I giovani medici si schierano contro ’assunzione di spe-
cializzandi finalizzata a contrastare il fenomeno della
mancanza di camici bianchi nelle regioni. L'Osservatorio
giovani professionisti della Fnomeeo ha diffuso una nota
con cui critica la delibera approvata dalla regione Veneto
lo scorso 14 agosto, con la quale veniva dato il via libera
all’assunzione di 500 medici in possesso della sola abi-
litazione (si veda ItaliaOggi del 15 agosto scorso). «<Ha
suscitato forte preoccupazione la delibera della regione
Veneto del 14 agosto che ha proposto di formare, per
cosi dire, attraverso un mini-corso di 92 ore, circa 500
medici non specialisti, per poi impiegarli nei reparti piu
affollati e delicati degli ospedali regionali», si legge nel-
la nota diffusa dall’Osservatorio giovani professionisti
medici. «Da parte nostra respingiamo ogni tentativo di
limitare la possibilita di una giusta, congrua e dovero-
sa formazione ai neolaureati, che non possono essere
sfruttati come bassa manovalanza e, allo stesso tempo,
non possono essere illusi di barattare una formazione
specialistica che dura necessariamente 4/5 anni con un
corso intensivo della durata di poche settimane». Come
soluzione al problema della carenza di medici, 'Osserva-
torio suggerisce di «fare in modo che per ogni laureato
sia stanziata una borsa di studio». La delibera veneta &
stata criticata anche dall’Anaaco-Assomed, I’Associazione
medici e dirigenti del Ssn, che in una nota diffusa ieri ha
annunciato di aver impugnato le delibere regionali.
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L'ATS DI PAVIA
Aggressioni

e minacce

In preparazione
uno studio

PAVIA. Non c’e solo I'aggressio-
ne sui social media, specie su
Facebook. I medici, gli infer-
mieri e gli operatori sanitari -
ma anche gli impiegati allo
sportello prenotazioni - sono
in trincea tutti i giorni, anche
dal vivo. Dai chirurghi alle
ostetriche, uno sudue traime-
dici e gli operatori sanitari ha
subito, nell'ultimo anno, ag-
gressioni verbali o minacce,
mentre il 4% ¢ stato vittima di
violenza fisica. E sempre pill
spesso, in corsia, regna rasse-
gnazione e sidiffondono «bur-
nout e demotivazione». Ma «il
disegno di legge che dovrebbe
arginarli & fermo in Parlamen-
to», denuncia la Federazione
nazionale degli Ordini dei Me-
dici chirurghi e Odontoiatri
(Fnomceo). Al questionario
online, 1 cui risultati sono stati
illustrati a giugno al ministro
nel corso di unaseduta del Co-
mitato centrale della Fnom-
geole in parte gia anticipati al-
cune settimane fa, hanno ri-
sposto pitidi 5mila professioni-
sti sanitari, nel 73% dei casi
medici (ospedalieri, del terri-
torio, liberi professionisti, di
strutture pubbliche e private).
E non ¢ solo questione di sani-
ta: nei mesi scorsi avevamo
scritto delle aggressioni e de-
gli insulti ai vigili in servizio a
Pavia, ora I'Ats di Pavia sta fi-
nendodianalizzareidatidiun
rapporto sulle aggressioni su-
bite sullavoroin svariati conte-
sti, dalla scuola all'ufficio del-
la pubblica amministrazione
in cuisi e a contatto col pubbli-
co. La Uilfpl, sindacato che si
occupa deilavoratori della co-
siddetta Funzione pubblica, lo
SCOrSQ Maggio aveva promos-
sodue proposte dilegge pertu-
telare il personale dipendente
delle pubbliche amministra-
zionidalle aggressionineiluo-
ghi dilavoro: una in regione e
una alla Camera dei deputati
per chiedere tutela legale a di-
pendenti e operatori che du-
rante le loro attivita sono vitti-
me di violenza fisica e verbale
perché ora passano semplice-
mente come infortunio sul la-
voro, e dare la possibilita alle
vittime diessererisarcite. —
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LE REAZIONI. Dure le prese di posizione delle associazioni di categoria che denunciano illegalita

«Manodopera a basso costo»
L’Anaao pronta alle vie legali

Anche imedici di famiglia
in campo: «Uno svilimento
della professione a scapito
delle cure per i malati»

Un incontro urgente con il
presidente della Giunta vene-
ta Luca Zaia e con il direttore
generale della Sanita regiona-
le Domenico Mantoan. La
chiedono gli Ordini dei Medi-
ci e degli Odontoiatri veneti,
isindacati dei medici e le uni-
versita di Verona e Padova,
mentre partono le prime avvi-
saglie di una battaglialegale.

ANAAQ. [’Anaao Assomed,
l'associazione dei medici e
dei dirigenti del Servizio sani-

tario nazionale (Ssn) giudica
«inaccettabile, pericolosoeil-
legittimo il percorso paralle-
lo di formazione chela Regio-
ne Veneto intende avviare
nei prossimi mesi per 320
medici di Pronto Soccorso e
180 tra geriatri e internisti, fi-
nanziato con 25 milioni di eu-
ro». Per contrastare questo
progetto l'Anaao ha dato
mandato ai propri avvocati
di impugnare le delibere re-
gionali e di inviare un espo-
sto-denuncia alla Corte dei
Conti. Andrea Rossi, vicese-
gretario Anaao Veneto, preci-
sa: «Perché non si ¢ ricorsi a
procedure gia previste dalla
legge, compresal'ultimadibi-
lancio, che prevedela parteci-

pazione ai concorsi e anche
Tassunzione degli specializ-
zandi dell'ultimo anno? C'é
unabelladifferenza a prende-
re medici ormai al termine
del loro percorso specialisti-
co rispetto a giovani colleghi
appena laureati. Con la deli-
bera regionale si favorisce lo
sfruttamento di giovani me-
dici, che non avranno pro-
spettive, che saranno sempre
timi nei concorsi, relegati a
manodopera a basso costo».
Conclude la nota dell'A-
naao: «Come si puo pensare
che 92 ore di formazione in
aula e due mesi di tutoraggio
nei reparti delle aziende sani-
tarie siano equiparabili e so-
stitutivi di un corso di forma-

zione specialistica in medici-
na d’urgenza, geriatria o me-
dicinainterna che durano4 o
5 anni e richiedono migliaia
di ore di formazione in aula e
migliaia di ore di tutoraggio?
Le delibere del Veneto viola-
no le leggi nazionali ed euro-
pee sulla formazione speciali-
stica:icolleghinon verrebbe-
ro ingaggiati con contratti
formazione lavoro, ma con
contratti di lavoro autono-
mo. Ed anche le prospettive
di assunzione dopo LP(l;reve
corso formativo rimangono
nell'ambito libero professio-
nale. La Corte Costituzionale
in merito € stata tassativa: ai
ruoli del Ssn si accede solo
con pubblico concorso e con

iltitolo dispecialista a garan-
zia della salute dei cittadini».

SINDACATL Anche i la federa-
zione dei medici di famiglia,
la Fimmg, insieme alle altre
sigle sindacali Snami, Smi e
Intesa sindacale, parla di
«una delibera nata in nome
dell'emergenza che nascon-
de lo svilimento della profes-
sione medica. L'emergenza
medici ¢ I'epilogo di una sto-
ria ben nota e finoraignorata
senonnegata. Siamo d'accor-

do con la/Federazione N
nale degli Ordini che sia inac-
cettabile il tentativo di tra-

stormare parte della profes-
sione in manodopera a basso
costo. Per evitare tante fughe
dalla Sanita pubblica, biso-
gnava riconoscere I'intensa e
indispensabile attivita dei
professionisti adeguando il
trattamento economico agli
standard europei, mettendo
in secondo piano 1l pareggio
di bilancio delle Ulss e i pre-
mi dei direttori generali». o
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Assunzione specializzandi, giovani medici contrari Da ItaliaOggi del 15 agosto
2019 I giovani medici si schierano contro I'assunzione di specializzandi

finalizzata a contrastare il fenomeno della mancanza di camici bianchi nelle

regioni. L’Osservatorio giovani professionisti della Fnomceo ha diffuso una nota 8 agosto 2019
con cui critica la delibera approvata dalla regione Veneto lo scorso 14 agosto, ® luglio 2019
con la quale veniva dato il via libera all’assunzione di 500 medici in possesso ® giugno 2019
della sola... ® maggio 2019

8 aprile 2019

Sorgente: Assunzione specializzandi, giovani medici contrari — ItaliaOggi.it
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8 febbraio 2019
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Polizia negli ospedali liguri: I'appello dei medici a
Prefetti e Questori

Riviera24.it | @811 | 1orafa
La richiesta dopo la recente aggressione avvenuta all'ospedale "-‘
Galliera di Genova. Polizia negli ospedali, soprattutto in orari
notturni. E' I'appello lanciato dalla Federazione Regionale degli
Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della ...

Leggi la notizia

Persone: odontoiatri

Organizzazioni: polizia pronto soccorsi
Luoghi: genova liguria

Tags: ospedali medici

ALTRE FONTI (223)

Imperia, Ospedale: aggressioni al personale sanitario, la Federazione dei Medici
lancia I'appello a Prefetti e Questori. 'Potenziare la sorveglianza’

[ "7"“.".’ ‘-

19 Agosto 2019 - 13:07 19 AgOStO 2019 - 13:21 - Persone: odontoiatri caricamento
Imperiapost 'Aprire dei posti di Polizia negli ...
FROMCeO, della Liguria rivolta ai Prefetti e ai
Questori di Imperia, Savona, Genova e La Spezia. ...

o Organizzazioni: ospedale

federazione

Imperia Post - 3 ore fa Prodotti: twitter whatsapp
Luoghi: imperia liguria

Tags: personale aggressioni

Troppe aggressioni: medici chiedono posti di polizia negli ospedali

...Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Liguria in una lettera inviata Persone: odontoiatri
ai Prefetti e ... Leggi QUI le altre notizie Ti potrebbe interessare: 29 Marzo 2019

. L . Organizzazioni: polizia
Un nuovo funzionario di Polizia ...

. pronto soccorsi
La Riviera - 3 ore fa i
Luoghi: sanremo genova

Tags: medici aggressioni

Lo stop del Nikita e la linea dura del questore sull'alcol dopo la tragedia di Azzano:
«Serve piu attenzione da parte dei gestori»

... € il resoconto della polizia alla luce delle verifiche effettuate. Il provvedimento & Persone: nikita colletta
gia in ... In alcune citta ci sono questori e prefetti che chiudono i locali per una

Organizzazioni: setai tar
scazzottata». Non Bergamo, ...

Luoghi: azzano bergamo

Il Corriere della Sera - Bergamo - 7 ore fa .
Tags: stop linea dura

Foggia il carcere peggiore di Puglia per sovraffollamento, Mastrulli, Co.S.P.,: 'Basta
passerelle di politici, vogliamo certezze'

...regionali dell'amministrazione penitenziaria siano Persone: fesi ministro
commissariate ed affidate ai Prefetti delle ... con

oltre 400mila operatori del settore tra cui la Polizia
i penitenziaria, & senza CCNL da oltre 200 ...

Ip! | Foggia Today - 16-8-2019

Organizzazioni: cosp prap

Luoghi: puglia italia
Tags: sovraffollamento
passerelle
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SAIGY Lunedi 19 agosto 2019 - 16:10

Carenza medicl in Veneto,
Fnomeceo: no soluzioni senza
garanzie

Il presidente Federazione chiede tavolo permanente Fnomceo-
regioni

Roma, 19 ago. (askanews) - Il presidente della__-
lordini dei medici chirurghie odontoiatri__ ha scritto al

presidente della Conferenza delle Regioni, Stefano Bonaccini, per chiedergli di
attivare il Tavolo permanente— Argomento: la delibera della
Regione Veneto che prevede 'assunzione in alcuni reparti ospedalieri di 500
medici non specializzati, per far fronte alle carenze d’organico. Un “rimedio
peggiore del male”.

“La recente delibera della Regione Veneto finalizzata all’ assunzione di medici
abilitati non specialisti da formare con brevissimi corsi di sole 92 ore per un
rapido inserimento in ambiti di assistenza sanitaria attualmente carenti a
livello regionale, ha determinato prese di posizione contrarie da parte della
quasi totalita delle istituzioni delegate normativamente alla formazione, delle
associazioni professionali e degli ordini professionali, oltre a generare
sconcerto tra gli stessi sanitari”, premette Anelli nella missiva, sottolineando:
“Unanimamente si € ritenuto il rimedio peggiore del male e, seppure nella
piena consapevolezza che il primum movens di trovare soluzioni rapide alla
carenza di medici in Veneto, carenza del resto piui volte denunciata dalla
_é da ritenere valido, non possono assolutamente avallarsi soluzioni
affrettate e prive di garanzie qual e quella a oggi percorsa in Veneto”.

E - avverte il presidente della/Fnomceo -
richiamare principi e normative che sono poste a tutela non del medico bensi

“parlare di garanzie significa

del paziente che deve avere la certezza di ricevere un’adeguata risposta
sanitaria alle sue esigenze in termini di competenza, aggiornamento e
formazione del professionista che lo prende in carico, che si assume la piena
responsabilita del paziente accettando tutti i rischi che una prestazione
sanitaria comporta”.(Segue)
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Neolaureati in corsia, il Sindacato dei

®@ O 9

o

medici impugna la delibera di Zaia
L'Anaao: «Senza specializzazione é pericoloso e illegittimo»

di Redazione Online

ROMA Impiegare negli ospedali i medici laureati ma privi di specializzazione &
«illegittimo e pericoloso». Per «bloccare questa iniziativa sul nascere, al fine anche di
evitare 'emulazione da parte di altre Regioni», il principale sindacato di categoria,
I'Anaao Assomed ha dato mandato ai propri avvocati di «<impugnare le delibere della
Regione Veneto e di inviare un esposto-denuncia alla Corte dei Conti». Il percorso
della Regione Veneto propone di impiegare 500 medici con la sola abilitazione nei
pronto soccorso e nei reparti di Medicina e Geriatria, dopo un corso di 92 ore in aula
pit due mesi di tirocinio in corsia. Ma, in questo modo, dichiara Carlo Palermo,
segretario nazionale del sindacato, a essere «compromessa € la qualita e la sicurezza
delle cure». «Come si puo pensare di inviare poi questi colleghi allo sbaraglio in
prima linea nei reparti che accolgono pazienti acuti e nei pronto soccorso, creando
cosi condizioni organizzative di grave rischio per la salute degli utenti?». Questa
«scelta politica e tecnica incosciente ed inaccettabile» rappresenta anche una
«mortificante e costosissima area di parcheggio per i giovani colleghi neolaureati,
senza alcuna prospettiva professionale che comporta un autentico spreco di danaro
pubblico». Il provvedimento, pensato per arginare la grave carenza di specialisti, &
finanziato con 25 milioni di euro. «Molto meglio sarebbe stato - conclude Palermo -
l'utilizzo di queste risorse per incrementare il numero delle borse di specializzazione
di competenza regionale».
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Medici in corsia, scontro sulla delibera della Regione

I medici di famiglia

«La delibera del 14 agosto della Regione Veneto in nome dell'emergenza nasconde lo
svilimento della professione medica e della sua autorevolezza». I principali sindacati
dei medici di famiglia e del territorio del Veneto criticano cosi la decisione della
giunta Zaia di utilizzare in corsia medici laureati, ma non specializzati. La carenza
attuale di specialisti, «non giustifica il mettere in discussione i percorsi formativi di
coloro che hanno e avranno in mano la vita ed il benessere dei cittadini», spiegano in
una nota congiunta la Federazione Medici di Medicina Generale (Fimmg), Sindacato
Medici Italiani (Smi), Sindacato Nazionale Autonomo dei Medici Italiani (Snami), Cisl
Medici, Fp Cigl medici, Sindacato Italiano medici del territorio (Simet) e il Sindacato
di medicina Ambulatoriale Italiana (Sumai). «Sostenere che la sola formazione sul
campo in tempi ridotti - continuano le rappresentanze sindacali dei medici - sia
sufficiente per le attivita richieste ad un medico dell'emergenza urgenza di oggi & un
pericolosissimo ritorno al passato e alle sue statistiche di aspettativa di vita». Inoltre,
proseguono, «eé irresponsabile che questo venga sostenuto dal presidente degli
Ordini della regione Veneto». Mentre, concludono, «siamo pienamente d'accordo

con la—_ che ritiene sia inaccettabile il

tentativo di trasformare parte della professione in manodopera a basso costo».

LEGGI ANCHE:

B Sanita, il ministro Grillo e i neolaureati in corsia: «<Sempre meno specializzati, Zaia & pragmatico»

® |In corsia arrivano 500 neolaureati Veneto, in ospedale arrivano 500 neolaureati

19 agosto 2019 (modifica il 19 agosto 2019 | 15:39
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MEDICI NON SPECIALIZZATI NEL SSN: la
Professione compatta dice NO la/[Fnomeceo scrive a

Bonaccini

Dettagli Pubblicato Lunedi, 19 Agosto 2019 21:38 =

E un NO corale quello che arriva dalle diverse componenti della
Professione medica in risposta alla decisione della Regione
Veneto di assumere — dopo un corso di formazione di 92 ore,
peraltro con modalita non concordate con I'Universita, pit due
~ mesi di tirocinio pratico — medici con la sola abilitazione per
~ coprire 'buchi' di organico negli ospedali. Una decisione che
. rischia oltretutto di fare da apripista a quelle analoghe di altre
Regioni. E mentre il presidente deIIa*
ei Medici Chirurghi e Odontoiatr_
chiede al suo omologo della Conferenza delle
Regioni, Stefano Bonaccini, di convocare il Tavolo congiunto
istituito mesi fa proprio per discutere di materie di comune
| interesse, gli Ordini e i Sindacati del Veneto, ma anche quelli
nazionali e I'Osservatorio Giovani professionisti della stessa
fanno squadra per manifestare la propria contrarieta. "Il rimedio & peggiore del male — aveva
ammonito subito Anelli — e avra un duplice effetto negativo: quello di abbassare la qualita dell'assistenza ai
cittadini e quello di precludere a questi giovani colleghi qualsiasi possibilita di carriera, impiegandoli a tempo
indeterminato ma di fatto con una precarieta legata alle incertezze sull'inquadramento contrattuale e sulle
modalita di copertura assicurativa. E questo in un momento in cui il Governo centrale ha aumentato i posti nelle

specializzazioni".

Un NO dai Sindacati veneti dei medici ospedalieri, ANAAO-ASSOMED, AAROI, ANPO, CIMO, FASSID, FESMED,
FPCGIL medici, FVM che rilevano: "Se il Pronto Soccorso € la porta d'ingresso di un ospedale, i reparti di
Medicina e di Geriatria sono da sempre quelli deputati al maggior numero di ricoveri in urgenza e spesso con
letti in appoggio in altri reparti con disagi per tutti, reparti a cui serve la guida di un medico esperto perché le
sue responsabilita sono pesanti e le condizioni di lavoro attuali mettono a dura prova la sua vocazione".

Nello stesso modo si erano espresse, alcuni giorni fa, anche le sigle sindacali della Medicina Generale,
sempre del Veneto. In una lettera congiunta, i Sindacati FIMMG, SMI, SNAMI e Intesa Sindacale, per voce dei
loro Segretari regionali Domenico Crisara, Salvatore Cauchi, Liliana Lora e lldo Antonio Fania, si erano
dichiarati "a fianco della contro lo "svilimento della Professione medica e della sua autorevolezza".
Ma la questione travalica i confini regionali: gia sabato scorso il Segretario di Universo Sindacato Medici
Ospedalieri (USSMO), Franco Lavalle, si era scagliato contro "i neo-medici buttati allo sbaraglio”. "L'assurda
ricerca del risparmio ad ogni costo, che ha influenzato anche il numero delle borse di specializzazione, ha
portato ad un duplice aberrante risultato: I'aumento dei medici laureati che ogni anno non entrano nelle scuole
di specializzazione e la riduzione dei medici specialisti del SSN a causa del blocco del turnover" constatava
Lavalle in un accorato intervento.

Va ancora oltre il Sindacati nazionale CIMO, che paventa "un'anarchia nelle corsie e un allarme per la sicurezza
dei pazienti", a causa delle "soluzioni affrettate, opportunistiche e prive di certezza giuridica" escogitate in questi
mesi da Asl e Regioni per far fronte alla carenza di specialisti.

Poi l'intervento di ANAAO-ASSOMED, che giudica "inaccettabile, pericoloso e illegittimo il percorso parallelo di
formazione che la Regione Veneto intende avviare" e annuncia di aver "dato mandato ai propri avvocati di
impugnare le delibere regionali e di inviare un esposto-denuncia alla Corte dei Conti".

Questa mattina, la discesa in campo anche dell'Osservatorio Giovani professionisti della— che, per
voce del suo Coordinatore, Alessandro Bonsignore, afferma: "Si sta giocando una partita cruciale per il futuro
del nostro Sistema Sanitario Nazionale; i giovani Medici devono ambire a diventare professionisti formati, in
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grado di farsi pienamente carico del SSN, a tutela della salute di tutti i cittadini".

Pochi minuti fa Anelli ha dunque scritto a Bonaccini: "Parlare di garanzie significa richiamare principi e
normative che sono poste a tutela non del medico bensi del paziente che deve avere la certezza di ricevere
un'adeguata risposta sanitaria alle sue esigenze in termini di competenza, aggiornamento e formazione del
professionista che lo prende in carico, che si assume la piena responsabilita del paziente accettando tutti i
rischi che una prestazione sanitaria comporta. E su questi punti, in considerazione anche di iniziative analoghe
assunte da diverse aziende sanitarie che stanno procedendo all'assunzione di neo laureati abilitati, che sono a
chiederLe, nella qualita di Presidente della|Féderazione Nazionale degiilordini dei Medici Chirurghi e degli
Odontoiatri, un incontro finalizzato alla attivazione del Tavolo permanente_ previsto dal
recente protocollo sottoscritto tra Conferenza Regioni e Province Autonome - che, a prescindere dai
generali intenti di potenziamento della governance della sanita, nel dettaglio richiama una condivisione di
iniziative per garantire il fabbisogno con la programmazione "di un adeguato percorso professionale e
formativo". Piu che opportuna sarebbe la sensibilizzazione e il coinvolgimento del Ministro della Salute, dr.ssa
Giulia Grillo e del Ministro dell'lstruzione, prof. Marco Bussetti su un tema di valenza generale e di specifico
interesse dei rispettivi dicasteri.

In tal senso mi appello alle iniziative che Lei vorra assumere a riguardo".
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NEOLAUREATI IN CORSIA, NO DA SINDACATI MEDICI DEL VENETO

first-letter-small "

(ANSA) - ROMA, 19 AGO - "La delibera del 14 agosto della Regione Veneto in nome
dell'emergenza nasconde Ilo svilimento della professione medica e della sua
autorevolezza". | principali sindacati dei medici di famiglia e del territorio del Veneto
criticano cosi la decisione della giunta Zaia di utilizzare in corsia medici laureati, ma non
specializzati. La carenza attuale di specialisti, "non giustifica il mettere in discussione i
percorsi formativi di coloro che hanno e avranno in mano la vita ed il benessere dei
cittadini”, spiegano in una nota congiunta la Federazione Medici di Medicina Generale
(Fimmg), Sindacato Medici Italiani (Smi), Sindacato Nazionale Autonomo dei Medici Italiani
(Snami), Cisl Medici, Fp Cigl medici, Sindacato Italiano medici del territorio (Simet) e il
Sindacato di medicina Ambulatoriale Italiana (Sumai). "Sostenere che la sola formazione
sul campo in tempi ridotti - continuano le rappresentanze sindacali dei medici - sia
sufficiente per le attivita richieste ad un medico dell'emergenza urgenza di oggi & un
pericolosissimo ritorno al passato e alle sue statistiche di aspettativa di vita". Inoltre,
proseguono, "é irresponsabile che questo venga sostenuto dal presidente degli Ordini della
regione Veneto". Mentre, concludono, "siamo pienamente d'accordo con la
GEXI I [(FiEEII] che ritiene sia inaccettabile il tentativo di trasformare
parte della professione in manodopera a basso costo".(ANSA).

19 agosto 2019
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NEOLAUREATI IN CORSIA,LETTERA DA ORDINI DEI MEDICI A REGIONI

first-letter-small "

(ANSA) - ROMA, 19 AGO - Il presidente della EERI[ OITIHY dei Medici
(GO EITTYS NEIR chiede alle Regioni "un incontro finalizzato alla attivazione del
Tavolo permanente"”. Questo il contenuto di una lettera inviata oggi al presidente della
Conferenza delle Regioni, Stefano Bonaccini, in merito alla contestata delibera del Veneto,
che prevede l'assunzione di 500 medici non specializzati per far fronte alle carenze
d'organico. La recente delibera della Giunta Zaia finalizzata all'assunzione di medici
abilitati non specialisti da formare con corsi di 92 ore per un rapido inserimento in ambiti di
assistenza sanitaria, ricorda la Fnom, "ha determinato prese di posizione contrarie da parte
della quasi totalita delle istituzioni delegate alla formazione, delle associazioni e degli
ordini professionali”. Per questo, anche "in considerazione di iniziative analoghe assunte
da diverse aziende sanitarie che stanno procedendo all'assunzione di neo laureati
abilitati”, Anelli chiede a Bonaccini di attivare il Tavolo permanente previsto dal recente
protocollo sottoscritto tra Conferenza Regioni e Province Autonome e [Fildneay "che
richiama una condivisione di iniziative per garantire il fabbisogno di specialisti con la
programmazione di un adeguato percorso professionale e formativo”. Inoltre, prosegue
Anelli, "piu che opportuno” sarebbe il coinvolgimento del ministro della Salute Giulia
Grillo e del ministro dell'lstruzione Marco Bussetti, nei confronti di una soluzione "priva dei
requisiti fissati per legge e non inserita in un coerente contesto di garanzie".(ANSA).
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Alla luce delle ripetute aggressioni negli ospedali liguri, ai danni del personale
sanitario, regionale ha scritto prefetti e questori delle quattro
province chiedendo una maggiore presenza delle forze dell'ordine

Fabrizio Tenerelli - Lun, 19/08/2019 - 17:26 ol . BENEE

commenta

Sono troppe le aggressioni a medici e infermieri negli ospedali della Liguria,
soprattutto da parte di pazienti che, in stato di alterazione da alcol o stupefacenti,
perdono la testa, mettendo a soqquadro il pronto soccorso e alzando le mani sul
personale sanitario.

Una situazione non piu tollerabile per--- che oggi lancia un appello,
affinché vengano aperti (o riaperti) posti di polizia in ogni ospedale della regione.

"Sarebbe molto utile, qualora possibile, aprire dei posti di polizia negli ospedali che ne
sono ancora sprovvisti e di riaprirli laddove sono stati chiusi. In alternativa, sarebbero
auspicabili degli accessi delle pattuglie delle delle forze dell'ordine nei Dipartimenti di
Emergenza, nei Pronto Soccorsi e nei punti di primo intervento, soprattutto in orari
notturni”, € scritto in una lettera che la Federazione Regionale degli Ordini dei Medici
Chirurghi e degli Odontoiatri della Liguria ha inviato a Prefetti e Questori di Genova,
Savona, La Spezia e Imperia.

A scatenare questa forte presa di posizione € la recente aggressione avvenuta
allospedale Galliera di Genova, dove un cinquantenne algerino ha assalito il
personale sanitario, seminando il panico al pronto soccorso e provocando danni ingenti.

Una delle zone piu colpite da questo fenomeno ¢ la provincia di Imperia, dove nei mesi
scorsi si sono registrate diverse aggressioni al pronto soccorso di Sanremo e Imperia.
Nel mirino ci sono soprattutto i nordafricani in stato di ebbrezza. In un caso, un
magrebino aveva dato in escandescenze, perché spazientito dall’attesa del referto
medico.
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Politica Veneto

Medici neolaureati in ospedale,
Anaao impugna la delibera della
regione Veneto

Sindacato dei medici: «<senza specializzazione pericoloso e illegittimo».

Di Redazione - 19 Agosto 2019
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Impiegare medici neolaureati in ospedale abilitati ma privi di specializzazione ¢
«illegittimo e pericoloso» e per «bloccare questa iniziativa sul nascere, al fine
anche di evitare I'emulazione da parte di altre Regioni», il principale sindacato
della categoria medica, 'Anaao Assomed ha dato mandato ai propri avvocati di
«impugnare le delibere della Regione Veneto e di inviare un esposto-denuncia
alla Corte dei Conti».

Il percorso della Regione Veneto propone di impiegare 500 medici con la sola
abilitazione nei pronto soccorso e nei reparti di Medicina e Geriatria, dopo un
corso di 92 ore in aula pit due mesi di tirocinio in corsia. Ma, in questo modo,
dichiara Carlo Palermo, segretario nazionale del sindacato, a essere
«compromessa ¢ la qualita e la sicurezza delle cure. Come si puo pensare di
inviare poi questi colleghi allo sbaraglio in prima linea nei reparti che accolgono pazienti
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acuti e nei pronto soccorso, creando cosi condizioni organizzative di grave rischio

i i?
per la salute degli utenti?».

Questa «scelta politica e tecnica incosciente ed inaccettabile» rappresenta anche
una «mortificante e costosissima area di parcheggio per i giovani colleghi neolaureati,
senza alcuna prospettiva professionale che comporta un autentico spreco di danaro
pubblico». Il provvedimento, pensato per arginare la grave carenza di specialisti,
finanziato con 25 milioni di euro, per Palermo «sarebbe stato molto meglio
utilizzare queste risorse per incrementare il numero delle borse di

specializzazionedi competenza regionale».

A fianco del’lAnaao Assomed, anche i vertici della Federazione Medici di Medicina
Generale (Fimmg), Sindacato Medici Italiani (Smi), Sindacato Nazionale
Autonomo dei Medici Italiani (Snami), Cisl Medici, Fp Cgil medici, Sindacato
Italiano medici del territorio (Simet) e il Sindacato di medicina Ambulatoriale
Italiana (Sumai), che in una nota congiunta rilevano come «la delibera del 14
agosto della Regione Veneto in nome dell’'emergenza nasconde lo svilimento della
professione medica e della sua autorevolezza. La carenza attuale di specialisti
non giustifica il mettere in discussione i percorsi formativi di coloro che hanno e
avranno in mano la vita ed il benessere dei cittadini - prosegue la nota -.
Sostenere che la sola formazione sul campo in tempi ridotti sia sufficiente per le
attivita richieste ad un medico dell’'emergenza urgenza di oggi &€ un pericolosissimo
ritorno al passato e alle sue statistiche di aspettativa di vita».

Secondo i sindacati dei medici «& irresponsabile che questo venga sostenuto dal
presidente degli Ordini della regione Veneto. siamo pienamente d’accordo con la
Federazione 'Nazionale degli'Ordini (Fnomceo), che ritiene sia inaccettabile il

tentativo di trasformare parte della professione in manodopera a basso costo».

Per rimanere sempre aggiornati con le ultime notizie de "Il NordEst
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Roma, 19 agosto 2019 - “La
delibera del 14 agosto della
Regione Veneto in nome
dell'emergenza nasconde lo
svilimento della professione
medica e della sua
autorevolezza” cosiin una nota

congiunta i sindacati dei medici
del Veneto (FIMMG-SMI-
SNAMI- INTESA SINDACALE — CISL MEDICI- FP CGIL MEDICI =SIMET-
SUMAI) criticano la decisione della Giunta Zaia.

“La cosiddetta emergenza medici € invece il capitolo finale di una storia
ben conosciuta e fino a poco tempo fa totalmente ignorata se non
addirittura negata. Essere giunti a questo punto non giustifica il mettere in
discussione, senza le necessarie competenze accademiche riconosciute, i
percorsi formativi di coloro che hanno e avranno in mano la vita e il
benessere dei cittadini” continuano le rappresentanze sindacali dei medici.

“Sostenere che la sola formazione sul campo in tempi ridotti sia sufficiente
per le attivita richieste ad un medico dell'emergenza urgenza di oggi & un
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pericolosissimo ritorno al passato e alle sue statistiche di aspettativa di
vita. E irresponsabile che questo venga sostenuto dal Presidente degli
| odica. Ordini della Regione Veneto. Siamo pienamente d'accordo con la

08/2015
Verifica qui. IFEEEraZIone INS2IBREISNISE ORIl he sia inaccettabile il tentativo di

trasformare parte della professione in manodopera a basso costo”.

" aIENIBVIEES trovera sempre al suo fianco la medicina di famiglia del
SESSUOLOGIA . . ' .
Veneto e ci auguriamo una uguale presa di posizione da parte delle
rappresentanze della dipendenza. Questi Colleghi che per decenni, con
risorse ridotte all'osso e senza riconoscimenti di carriera ed economici,
hanno sostenuto e reso possibile il successo del sistema Veneto, ora si

vedono offesi anche nei percorsi formativi che ne caratterizzano la loro

insostituibile professionalita. Sarebbe forse stato pitt opportuno, attraverso

E arrivato un bebé! Quale strategia se le opportunita previste dagli accordi decentrati, riconoscere l'intensa e
la stanchezza intima colpisce il papa indispensabile attivita di questi professionisti adeguando il trattamento
di Marco Rossi economico agli standard europei, mettendo in secondo piano rispetto alla

salute dei cittadini il pareggio di bilancio delle Aulss e i premi dei direttori

generali” concludono i sindacati dei medici del Veneto.
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CARENZA MEDICI IN VENETO, [EN[e]V[¢JeF NO SOLUZIONI SENZA GARANZIE -2-

Roma, 19 ago. (askanews) - Da qui la richiesta di Anelli a Bonaccini, "in considerazione
anche di iniziative analoghe assunte da diverse aziende sanitarie che stanno
procedendo all'assunzione di neo laureati abilitati”, di "un incontro finalizzato alla
attivazione del Tavolo permanente previsto dal recente protocollo
sottoscritto tra Conferenza Regioni e Province Autonome e [ildiia=e che, a prescindere dai
generali intenti di potenziamento della governance della sanita, nel dettaglio richiama una
condivisione di iniziative per garantire il fabbisogno con la programmazione ‘'di un
adeguato percorso professionale e formativo™. Il richiamo é anche alla necessaria
attenzione del governo: "Pii che opportuna sarebbe la sensibilizzazione e il
coinvolgimento del ministro della Salute, Giulia Grillo e del ministro dell'lstruzione, Marco
Bussetti su un tema di valenza generale e di specifico interesse dei rispettivi dicasteri". "In
tal senso mi appello alle iniziative che Lei vorra assumere a riguardo”, aggiunge il
presidente [FIIAYY concludendo: "Sono certo che condividera la mia richiesta basata
sulla convinzione che non é possibile flettere le esigenze della sanita nazionale e della
salute dei pazienti attraverso strumenti privi dei requisiti fissati per legge e non inseriti in
un coerente contesto di garanzie”.

[ CARENZA MEDICI IN VENETO, [EN[e]l[deR NO SOLUZIONI SENZA GARANZIE -2- ]
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LUNEDI 19 AGOSTO 2019
Neolaureati in corsia, no da sindacati medici del Veneto

LUNEDI 19 AGOSTO 2019 12.09.35

Neolaureati in corsia, no da sindacati medici del Veneto

ZCZC1490/SX4 XSP71083_SX4_QBKN R CRO S04 QBKN Neolaureati in
corsia, no da sindacati medici del Veneto Contro la posizione dell'Ordine
regionale,in accordo con la Fnom (ANSA) - ROMA, 19 AGO - "La delibera del
14 agosto della Regione Veneto in nome dell'emergenza nasconde lo
svilimento della professione medica e della sua autorevolezza". | principali
sindacati dei medici di famiglia e del territorio del Veneto criticano cosi' la
decisione della giunta Zaia di utilizzare in corsia medici laureati, ma non
specializzati. La carenza attuale di specialisti, "non giustifica il mettere in
discussione i percorsi formativi di coloro che hanno e avranno in mano la vita
ed il benessere dei cittadini", spiegano in una nota congiunta la Federazione
Medici di Medicina Generale (Fimmg), Sindacato Medici Italiani (Smi),
Sindacato Nazionale Autonomo dei Medici Italiani (Snami), Cisl Medici, Fp Cigl
medici, Sindacato Italiano medici del territorio (Simet) e il Sindacato di medicina
Ambulatoriale Italiana (Sumai). "Sostenere che la sola formazione sul campo in
tempi ridotti - continuano le rappresentanze sindacali dei medici - sia
sufficiente per le attivita' richieste ad un medico dell'emergenza urgenza di oggi
e' un pericolosissimo ritorno al passato e alle sue statistiche di aspettativa di
vita". Inoltre, proseguono, "e' irresponsabile che questo venga sostenuto dal
presidente degli Ordini della regione Veneto". Mentre, concludono, "siamo
pienamente d'accordo con la“Federazione Nazionale degli‘Ordini (Fnomceo),
che ritiene sia inaccettabile il tentativo di trasformare parte della professione in
manodopera a basso costo".(ANSA). YQX-VI 19-AGO-19 12:08 NNNN
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Imperia 19 Agosto 2019 o 0 commenti
Troppe aggressioni: medici
chiedono posti di polizia negli
ospedali

. . . N . . . Livigno capitale d'elite della
A lanciare l'appello, in una lettera, & la Federazione Regionale degli mountain-bike

Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Liguria

Medici

“Sarebbe molto utile, qualora possibile, aprire dei posti di polizia negli
ospedali che ne sono ancora sprovvisti e di riaprirli laddove sono stati
chiusi. In alternativa, sarebbero auspicabili degli accessi delle pattuglie
delle delle forze dell'ordine nei Dipartimenti di Emergenza, nei Pronto
Soccorsi e nei punti di primo intervento, soprattutto in orari notturni”.
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A lanciare I'appello € la Federazione Regionale degli Ordini dei Medici
Chirurghi e degli Odontoiatri della Liguria in una lettera inviata ai Prefetti
e ai Questori di Genova, Savona, La Spezia e Imperia, che interviene
dopo la recente aggressione avvenuta all'ospedale Galliera di Genova,
dove un nordafricano cinquantenne ha danneggiato porte e scaffali,
assalendo medici e infermieri.

Leggi QUI le altre notizie

Polizia

Municipal:

29 Marzo 2019 14 Marzo 2019 28 Febbraio 2019

Un nuovo funzionario Carabinieri Detenuto tenta di

di Polizia Municipale denunciano per furto evadere dal carcere di
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* |l codice di autoregolamentazione per la funzione degli spazi, indica: le condizioni temporali, le modalita di presentazione delle richieste, le modalita di invio del materiale, le modalita di pubblicazione in funzione alla disponibilita degli
spazi, le condizioni tariffarie
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Noce: bene I'assunzione di non specializzati, ~ Ultimenotiziea Il Mattino di
ma I'emergenza medici resta una priorita»

Padova

Open Arms, Salvini ribadisce il no

Oggi
) allo sbarco. La ong ora valuta
Home > Notizie Padova > Il Mattino di Padova 1013 1. fferta della Spagna

i i lta dalle fi :
Parla il presidente veneto dell’Ordine dei chirurghi e degli odontoiatri dopo il Oggi  Cran Canaria avvolta dalle flamme

10:13 8mil t
bando della Regione per 500 laureati 3 ©Omiapersone evacuate

Oggi  La crisi balneare e le ferite aperte.
10:13 Le storie del 19 agosto 2019

TREVISO. Di fronte all’emorragia di medici che dissangua gli ospedali del Veneto non c’é Ogel A Trebaseleghe ripartono puzza e

tempo da perdere. «Abbiamo chiesto alla Regione di convocare subito un tavolo 10:13 - polemiche
permanente e all’assessore regionale alla Sanita di firmare un protocollo d’intesa». I1 dottor
Francesco Noce, presidente della Federazione Regionale degli Ordini dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Regione Veneto, non ha dubbi sulle prossime mosse da fare per
uscire dall'impasse che attanaglia la... Ultime notizie a Padova

la provenienza: Il Mattino di Padova L
Open Arms, Salvini ribadisce il no

?fil:g allo sbarco. La ong ora valuta
Tofferta della Spagna
Oggi 09:10
Oggi  Gran Canaria avvolta dalle flamme:
10:13 8mila persone evacuate

Oggi  La crisi balneare e le ferite aperte.
Assunzione medici non specializzati in Veneto, 10:13  Le storie del 19 agosto 2019

Pasetto: «Manodopera a basso costo»
Oggi A Trebaseleghe ripartono puzza e

«Salireste su un aereo condotto da un pilota al primo anno di corso? Questo & quello che, 10:13  polemiche

secondo il governatore leghista del Veneto Luca Zaia, potrebbe toccarvi nei pronto soccorso di
un ospedale pubblico della nostra Regione». Con queste parole Giorgio Pasetto, membro

Verona Sera 2019-08-16 19:46 Ultime notizie a Italia

Oggi  “No allo sbarco dei migranti dalla

WOne non specialisti negli ospedali, criticol\OPGMGIIS]  10:10 Open Arms” (cosi Salvini)

«Abbassa la qualita»
Oggi Matteo Renzi e quel patto col

«Abbassare la qualita dell’assistenza ai cittadini» e per i giovani medici che verrebbero assunti 10:10 diavolo: tutto pur di non morire

«precludere qualsiasi possibilita di carriera», questi i principali rischi dell'iniziativa intrapresa .
dalla regione Veneto, secondo il presidente dellah Oggi  In attesa del bazooka della Bee Le

Verona Sera Teri 20:07 10:10 borse europee sono in rialzo

Oggi  Atl. Madrid, ritirata denuncia per il
10:01 trasferimento di Griezmann al Barca

Open Arms, i medici della Procura: rn "Nessuna emergenza

o
sanitaria Oggi  Balo scherza su Instagram con il suo

Sulla nave i migranti rimasti sono 107. VOTA 1/5 2/53/54/55/50 /5

Live Sicilia Messina Teri 13:16 . .
Trova notizie dalla Italia su

Facebook
Sepe: “Festa dell’Assunzione contro gli egoismi”

I Le Ultime Notizie
In occasione di Ferragosto, il cardinale Crescenzio Sepe, parlando con i giornalisti poco prima
della celebrazione della messa internazionale celebrata nel Duomo di Napoli alla presenza di
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Veneto, assunzione medici senza
specialita. | medici di famiglia del Veneto

a fianco della ENOMCe0

b

04,

Riceviamo dal sindacato medici italiani questa nota stampa in riferimento al
comunicato della Regione Veneto relativo all'assunzione di 500 medici non
specializzati (vedi articolo).

"La delibera del 14 agosto della Regione Veneto in nome dell’emergenza nasconde
lo svilimento della professione medica e della sua autorevolezza - cosi in una nota

STAZIONE DI SERVIZIO di TORMENA NICOLA
Via Treviset 62, Col San Martino
38 8

98045

congiunta i sindacati dei medici del Veneto (FIMMG - SMI - SNAMI - INTESA Valdobbiadene, il pluricampione di
SINDACALE - CISL MEDICI - FP CGIL MEDICI - SIMET - SUMAI) criticano la decisione Enduro Bruno Rebuli si racconta:

. . campioni si diventa
della Giunta Zaia.

Essere giunti a questo punto non giustifica il mettere in discussione, senza le
necessarie competenze accademiche riconosciute, i percorsi formativi di coloro che
hanno e avranno in mano la vita ed il benessere dei cittadini, continuano le
rappresentanze sindacali dei medici.

E irresponsabile che questo venga sostenuto dal Prm/ j ini
me Veneto. Siamo pienamente d’accordo con la

che sia inaccettabile il tentativo di trasformare parte della professione in
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manodopera a basso costo. d’ltalia dei giovani, crono-spettacolo sul

. . . . . , . . . Muro (video e fotogallery)
Questi Colleghi che per decenni, con risorse ridotte all'osso e senza riconoscimenti

di carriera ed economici, hanno sostenuto e reso possibile il successo del sistema
Veneto, ora si vedono offesi anche nei percorsi formativi che ne caratterizzano la
loro insostituibile professionalita.

Sarebbe forse stato pit opportuno, attraverso le opportunita previste dagli accordi
decentrati, riconoscere l'intensa e indispensabile attivita di questi professionisti
adeguando il trattamento economico agli standard europei, mettendo in secondo
piano rispetto alla salute dei cittadini il pareggio di bilancio delle Aulss e i premi dei

. . . . . . " Il campionato italiano di dodgeball a
direttori generali, concludono i sindacati dei medici del Veneto". Vazzola, spalti gremiti al palazzetto dello

sport

L'Ufficio Stampa SMI
Per info: ufficiostampa@sindacatomedicitaliani.org

vOPint
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TI POTREBBERO INTERESSARE

Estate 2019. La meta Veneto, stop alla carenza QOggi I'anniversario del
preferita per le vacanze dei dei medici: dalla Regione crollo del ponte "Morandi”
lettori di Qdpnews.it. si all'assunzione di 500 di Genova. Rapicavoli (Anci
Caorle sfida giovani e Upi):

L

Minacce di morte Veneto, meteo in Apicoltura, aperti i bandi

all'assessore regionale peggioramento da domani della Regione Veneto per
Bottacin: “Non cambieremo pomeriggio: allerta "gialla" migliorare alveari e qualita
il nostro per criticita del

Commenti: 0 Ordina per Meno recenti =
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Link
Anelli_ attivare il tavolo per iniziative condivise
16:33 - 19/08/2019  Stampa
(ANSA) - ROMA, 19 AGO - Il presidente dellalEderazione nazionaie degiiordini dei
Medici _ chiede alle Regioni "un incontro finalizzato alla
attivazione del Tavolo permanente". Questo il contenuto di una lettera inviata oggi al
presidente della Conferenza delle Regioni, Stefano Bonaccini, in merito alla
AN A contestata delibera del Veneto, che prevede I'assunzione di 500 medici non
specializzati per far fronte alle carenze d'organico.
La recente delibera della Giunta Zaia finalizzata all'assunzione di medici abilitati non specialisti da formare con corsi di 92
ore per un rapido inserimento in ambiti di assistenza sanitaria, ricorda la Fnom, "ha determinato prese di posizione
contrarie da parte della quasi totalita delle istituzioni delegate alla formazione, delle associazioni e degli ordini
professionali". Per questo, anche "in considerazione di iniziative analoghe assunte da diverse aziende sanitarie che stanno
procedendo all'assunzione di neo laureati abilitati", Anelli chiede a Bonaccini di attivare il Tavolo permanente previsto dal
recente protocollo sottoscritto tra Conferenza Regioni e Province Autonome e“ "che richiama una condivisione di
iniziative per garantire il fabbisogno di specialisti con la programmazione di un adeguato percorso professionale e
formativo". Inoltre, prosegue Anelli, "pit che opportuno" sarebbe il coinvolgimento del ministro della Salute Giulia Grillo e del
ministro dell'lstruzione Marco Bussetti, nei confronti di una soluzione "priva dei requisiti fissati per legge e non inserita in un
coerente contesto di garanzie".(ANSA).
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Lun 19.08.2019 Il 5G fa male alla salute? Ecco cosa succedera con la connessione di ultima generazione - Borsalnside

3 sanita

informazione |

HOME LAVORO SALUTE FORMAZIONE APPUNTAMENTI APICALI SPECIALI

LAVORO 19 Agosto 2019

Carenza medici, Veneto assume 500
neolaureati. ENOMCEQ e sindacati
all’attacco: «Cosi si svilisce professione e
s1 abbassa la qualita delle cure»

La Giunta guidata da Luica Zaia ha deliberato I'assunzione di 500 giovani medici, laureati e abilitati, ma
non ancora in po o della specializzazione: sara sufficiente la frequentazione di un corso. Anaao
Assomed annuncia I'impugnazione del provvedimento. Anelli: «Con il pretesto dell’emergenza si mandano
allo sbaraglio professionisti con minori competenze»

Lopnoea

di Redazione

Sta facendo molto discutere la scelta della regione Veneto guidata dal leghista Luca
Zaia di rispondere alla carenza dei medici dando il via libera al’assunzione, con due
delibere approvate alla vigilia di Ferragosto dalla Giunta, con contratti autonomi di 500
giovani medici, laureati e abilitati, ma non ancora in possesso della specializzazione,
che frequenteranno un corso di formazione pratico e teorico.

Al termine del corso, con il tutoraggio di colleghi strutturati, 320 verranno introdotti al
lavoro nell’area del Pronto soccorso e 180 in quella della Medicina internistica
(Medicina Generale e Geriatria). L'operazione avra un costo annuo di circa 25 milioni, la
quasi totalita legati agli stipendi dei nuovi assunti.

LEGGI ANCHE: CARENZA MEDICI, LUCA ZAIA: «<CONCORSI DESERTI IN
VENETO, PROBLEMA GRAVE». MARINI (ACOI): «<PAROLE DI VERITA’, NOI
PRONTI A PIANO STRAORDINARIO»

«Arrendersi non € nel nostro Dna — ha detto il presidente Luca Zaia — e per questo
abbiamo tradotto in azioni concrete quanto gia avevamo previsto nel Piano socio
Sanitario 2019-2023. Si tratta di garantire i Livelli essenziali di assistenza, che sono un

Cerca nel sito... Q
GLI ARTICOLI PIU' LETTI
SALUTE

Morto Mattia Torre, I’ultima intervista a
Sanita Informazione

E’ morto a Roma, in seguito ad una lunga malattia,
Mattia Torre, attore, scrittore, autore e
sceneggiatore di teatro cinema e tv (tra I'altro della
fortunata serie Boris). Aveva 47 anni ed...

di Arnaldo Iodice

SALUTE

Il medico di famiglia che paga di tasca
propria lo psicologo per i suoi pazienti: la
storia di Antonio Antonaci

A Galatina i “precursori” del decreto Calabria. La
psicologa: «La compresenza di queste due figure
professionali all'interno dello studio di medicina
generale limita I'assunzione di farmaci e...

di Isabella Faggiano

LAVORO

Riposo dopo la reperibilita, Spedicato
(Fems): «In altri Paesi europei sempre
garantito recupero di 24-48 ore»

La delegata della Federazione europea dei medici
salariati illustra il funzionamento dell'istituto della
reperibilita nel resto d’Europa: in Slovenia c'é una
soglia limite oltre la quale diven...

di Giovanni Cedrone e Giulia Cavalcanti
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obbligo costituzionale al quale non intendiamo sottrarci. Lo facciamo a modo nostro, cioe MINISTERO

garantendo la qualita dei professionisti e la sicurezza dei pazienti con un percorso
formativo sia teorico che pratico, al termine del quale, grazie anche al tutoraggio dei
colleghi piu esperti, aviemo medici si giovani, ma gia ben formati e sicuramente bravi».

Il percorso formativo che precedera la fase dell'inserimento negli ospedali sara curato
dalla Fondazione Scuola di Sanita Pubblica e comprendera 92 ore di formazione
d’aula e un’attivita di tirocinio pratico, con tutoraggio, di due mesi consecutivi, che sara
svolta all'interno dei reparti di area internistica. La Fondazione pubblichera, entro il 15
ottobre 2019, un avviso rivolto ai medici non specializzati per raccogliere le adesioni.

LEGGI ANCHE: CARENZA MEDICI, COLETTO (SOTT. SALUTE): «SIAMO | PIU
LENTI A INSERIRE SPECIALIZZANDI, ADEGUARSI ALL’EUROPA»

Il Veneto non ¢ in realta la prima regione a scegliere soluzioni non proprio ortodosse per
risolvere il problema della carenza dei medici: ad aprile Angelo Giustini, commissario ad
acta per la Sanita della Regione Molise, aveva richiamato in corsia professionisti ormai
in pensione.

IL MINISTRO GRILLO

Il Ministro della Salute Giulia Grillo non ha voluto commentare in modo diretto le delibere
della Regione Veneto. «La situazione della programmazione del personale sanitario che
ho trovato al ministero era complessa, per non dire drammatica — ha sottolineato grillo al
Corriere del Veneto — In un anno abbiamo fatto molto: snellimento dei percorsi burocratici
prima e introduzione di un contratto di formazione-lavoro poi. Siamo arrivati a sbloccare
le assunzioni, cancellando il blocco anacronistico del 2009. Ogni Regione ora, secondo
le proprie possibilita, si sta muovendo per fare i bandi necessari. Il Veneto ha gia
esplorato questa via, ma & vero che potrebbe ancora non essere sufficiente per alcune
aree come per esempio 'emergenza urgenzay.

LA POSIZIONE DELLA'ENOMCEO

La scelta di Zaia ha provocato 'immediata reazione della Federazione degli Ordini dei
Medici guidata da Filippo Anelli: «Il rimedio € peggiore del male — spiega Anelli — e avra
un duplice effetto negativo: quello di abbassare la qualita dell’assistenza ai cittadini e
quello di precludere a questi giovani colleghi qualsiasi possibilita di carriera,
impiegandoli a tempo indeterminato ma di fatto con una precarieta legata alle incertezze
sullinquadramento contrattuale e sulle modalita di copertura assicurativa. E questo in un
momento in cui il Governo centrale ha aumentato i posti nelle specializzazioni».

Secondo il Presidente ENOMCeQ «la proposta della Regione Veneto, cosi come é stata
presentata, prevedendo un corso di pochi mesi, ci pare invece volta, con il pretesto
dellemergenza, a mandare allo sbaraglio professionisti con minori competenze, che
finirebbero per diventare una sorta di ‘manodopera professionale’ a buon mercato e
senza possibilita di evoluzione — argomenta Anelli -. Non possiamo permetterlo».

LA REAZIONE DEI SINDACATI

Anche i sindacati sono sul piede di guerra. In una nota congiunta Fimmg-Smi-Snami-
Intesa sindacale-Cisl Medici-Fp Cgil Medici-Simet-Sumai la presa di distanza dalla
scelta del Veneto & netta: «La delibera del 14 agosto della Regione Veneto in nome
dellemergenza nasconde lo svilimento della professione medica e della sua
autorevolezzay.

Secondo i sindacati la carenza di camici bianchi «non giustifica il mettere in discussione,
senza le necessarie competenze accademiche riconosciute, i percorsi formativi di coloro
che hanno e avranno in mano la vita ed il benessere dei cittadini. Sostenere che la sola
formazione sul campo in tempi ridotti sia sufficiente per le attivita richieste ad un medico
dell’'emergenza urgenza di oggi & un pericolosissimo ritorno al passato e alle sue
statistiche di aspettativa di vita».

Cimo parla di «anarchia» nelle corsie e «allarme per la sicurezza dei pazienti»: il
sindacato guidato da Guido Quici ritiene infatti giunto oltre il livello di guardia il ricorso,

Carni suine italiane: via libera per
l'esportazione in Cina

ASSICURAZIONI

Perché con la 'Legge Gelli' le
strutture sanitarie provvedono
all'assicurazione dei collaboratori
non dipendenti?

SANITA INTERNAZIONALE

Regno Unito, I'annuncio di Boris
@ Johnson: «1,8 miliardi di sterline

alla sanita pubblica»
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ormai dilagante in alcune regioni, a medici a partita Iva, pensionati e specializzandi non
adeguatamente formati per sopperire alle carenze di personale nel SSN, causate da anni
di disinteresse politico per la sanita. Per questo CIMO rilancia e chiede al piu presto «un
serio confronto in sede di Conferenza Stato — Regioni con il contributo della Federazione
dei medici e delle OO.SS. di categoria, per ridurre 'attuale caos orchestrando un saggio
governo di tali delicati processi di reclutamento e con I'obiettivo di una maggiore tutela
dei professionisti cui & delegato il compito di garantire, nella massima competenza, la
sicurezza nelle cure dei cittadini».

Ancora piu dura la posizione di Anaao Assomed che giudica «inaccettabile, pericoloso
e illegittimo il percorso parallelo di formazione» e ha dato mandato ai propri avvocati di
impugnare le delibere regionali e inviare un esposto-denuncia alla Corte dei Conti.

«Sebbene finora circoscritta al Veneto — dichiara Carlo Palermo, Segretario Nazionale
Anaao Assomed — riteniamo doveroso bloccare sul nascere questa iniziativa al fine
anche di evitare 'emulazione da parte di altre Regioni di una mortificante e costosissima
area di parcheggio per i giovani colleghi neolaureati senza alcuna prospettiva
professionale che comporta un autentico spreco di danaro pubblico. Non & questa la
soluzione per la grave carenza di specialisti da noi denunciata da anni. Molto meglio
sarebbe stato I'utilizzo di queste risorse per incrementare il numero delle borse di
specializzazione di competenza regionale».

Anaao contesta anche la forma di contratto con cui i giovani colleghi neolaureati
verrebbero inquadrati: «Le delibere del Veneto violano apertamente le leggi nazionali ed
europee sulla formazione specialistica: i colleghi in questione non verrebbero infatti
ingaggiati con contratti formazione lavoro, bensi con contratti di lavoro autonomo. Ed
anche le prospettive di assunzione dopo il breve corso formativo rimangono nell’ambito
libero professionale. Voglio ricordare per 'ennesima volta — sottolinea Palermo — che la
Corte Costituzionale in merito & stata tassativa: ai ruoli del SSN si accede solo con il
pubblico concorso e in possesso del titolo di specialista a garanzia della salute dei
cittadini che devono poter essere curati da medici adeguatamente formati e
competenti».

Lopnoa

TAGS
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Medicina generale, firmata pre-intesa. Il 5 settembre si
chiude I’ipotesi di ACN, convenzione entro fine anno

Scotti (Fimmg): «Verso il ritiro dello stato di agitazione. In tre anni 6mila giovani MMG nel territorio». Onotri
(Smi): «La strada & lunga». Bonaccini (Regioni): «Ora spediti verso firma convenzione». Venturi (Comitato
Settore): «Data applicazione a Decreto Semplificazione e Decreto Calabria»

di Giulia Cavalcanti

Anaao contro il ‘riposo spezzatino’. Costantino: «Corte UE
dica se deroga a direttiva ¢ lecita. Per noi non lo &»

Il sindacato promette di dar battaglia per assicurare il riposo sufficientemente lungo e continuo previsto
dalle direttive europee anche ai medici in pronta disponibilita. Il sindacalista: «Non prospettiamo il muro
contro muro, ma credo che le Leggi vadano rispettate da tutti»

di Giovanni Cedrone e Giulia Cavalcanti
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NEOLAUREATI IN CORSIA, IL NO DELL'INTERSINDACALE VENETA: “CARENZA MEDICI NON GIUSTIFICA MESSA IN DISCUSSIONE CANALI FORMATIVI E ABBASSAMENTO QUALITA ASSISTENZA”

Neolaureati in corsia, il no
dell’Intersindacale veneta:
“Carenza medici non giustifica
messa in discussione canali
formativi e abbassamento qualita
assistenza”

NOTIZIE NOTIZIE ED APPROFONDIMENTI

19/08/2019 - 2 VISUALIZZAZIONI -

Le scriventi Organizzazioni Sindacali Ospedaliere del Veneto apprendono con stupore che per la
rivoluzionaria Delibera della Regione Veneto sulla “Assunzione e Formazione di 500 giovani laureati
non specializzati” pubblicata a Ferragosto e? stato dichiarato un lavoro preparatorio di

mesi. Evidentemente un confronto su tale argomento con i rappresentati della Professione e? stato ritenuto
inutile, la Regione non si stupisca se poi qualcuno manifesta delle perplessita? o si rivolge ai propri
legali per I’analisi dei suoi contenuti.

A carenze straordinarie, cioe? fuori dalla realta? ordinaria, servono interventi straordinari, ma questo non
giustifica la messa in discussione dei canali formativi istituzionali e la drastica riduzione del tempo di
studio a vantaggio di un orario assistenziale di qualita? ridotta, con medici la cui tutela assicurativa
e? tutta da inventare visto che la loro posizione non e? attualmente contemplata, nel massimo
storico del contenzioso medico legale, con buona pace della Legge Gelli.

Il problema centrale e? I’abbassamento della qualita? dell’assistenza al cittadino in un Sistema
Sanitario Regionale che ha retto grazie alla buona volonta? degli operatori, a migliaia di ore
straordinarie, a mancati recuperi e pacchetti prestazionali aggiuntivi, ambulatori aperti di notte ed al sabato con
stipendi non confrontabili rispetto alla realta? Europea.

Su questo concordiamo con la posizione dellalENOMCE0 espressa dal Presidente Anelli, ed in particolare
siamo contro un invio allo sbaraglio di una “manodopera professionale “ a basso costo.

Era stato proposto, inutiimente, un allargamento straordinario dei posti in Specializzazione facendo
restare la formazione teorica a carico dell’'Universita? e la formazione sul campo a livello di Ospedali in
convenzione e/o I'utilizzo degli specializzandi gia? in avanzata fase di formazione, in un momento storico
che ha visto anche un aumento dei posti di specialita? a livello centrale.

In questo periodo sono stati sistematicamente celebrati gli interventi strutturali e di edilizia ospedaliera, ma
'indubbio miglioramento delle dotazioni tecniche deve progredire con il ricambio e la qualificazione del personale
che continua ad abbandonare il servizio pubblico sia per normale pensionamento che per dimissione volontaria
alla ricerca di una migliore qualita? di vita.

Se il Pronto Soccorso e? la porta d’ingresso di un ospedale, i reparti di Medicina e di Geriatria sono
da sempre quelli deputati al maggior numero di ricoveri in urgenza e spesso con letti in appoggio in altri
reparti con disagi per tutti, reparti a cui serve la guida di un medico esperto perche? le sue responsabilita? sono
pesanti e le attuali condizioni di lavoro mettono a dura prova la sua vocazione, la sua scelta originaria.

Noi crediamo che i cittadini abbiano il diritto ad una completa informazione, disponibili comunque ad
un incontro.

Le Segreterie 00.SS. Regione Veneto
ANAAO ASSOMED - AAROI - ANPO - CIMO - FASSID — FESMED - FPCGIL — FPCGIL Medici— FVM
18 agosto 2019
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SEI IN: HOME / RASSEGNA STAMPA / DELIBERE DEL VENETO SU CARENZA MEDICI, LE UNIVERSITA DI PADOVA E VERONA: “PEGGIORERANNO LA PROGNOSI DI UN MALATO GIA GRAVE”

Delibere del Veneto su carenza Iscriviti alla Newsletter
medici, le Universita di Padovae . -

Verona: “Peggioreranno la
prognosi di un malato gia grave”

IS VN VY 19/08/2019 - 3 VISUALIZZAZIONI - Iscriviti

Le due delibere “di ferragosto” della Regione Veneto Diventa sostenitore
sull’assunzione di 500 giovani laureati non specializzati
riportano al centro della cronaca il problema della DIVENTA
carenza di medici specialisti. Carenza nota, e l gSOSTENlTORE ‘
denunciata da tempo dalle Scuole di Medicina e Chirurgia delle Universita di Padova e Verona che hanno

chiarito come il problema erroneamente attribuito al “numero chiuso” che limiterebbe I'accesso al corso di laurea,
sia in realta dovuto alla cronica carenza di borse di studio per medici laureati che negli ultimi 10 anni ha impedito

ad un terzo dei laureati di accedere alle scuole di specializzazione. LATEST | POPULAR | RANDOM
Questa carenza, che € ormai denominata “imbuto formativo”, nasce dall'inadeguato finanziamento da parte dei

Ministeri competenti, in particolare quello del’Economia e delle Finanze, ma soprattutto & figlia di un quadro di
programmazione nazionale sbagliato che ha penalizzato la professione medica con tagli sui fondi per la
formazione, carichi di lavoro sempre piu onerosi e stipendi bloccati da oltre 10 anni.

Delibere del Veneto
su carenza medici,
le Universita di

Il problema, quindi, non va visto solamente nell’errato rapporto fra medici neo-specialisti e colleghi che entrano

in pensione, ma nel fatto che ogni anno almeno 1.000 neo-specialisti non entrano nel sistema sanitario Padova e Verona:

(nazionale e regionale) perché lasciano I'ltalia per lavorare in altri Paesi europei (il dato & sottostimato anche “Peggioreranno la
perché non tiene conto della fuga in Paesi extra-europei e in strutture private). prognosi di un

Se, quindi, & vero che a carenze straordinarie, quali sono quelle evidenziatesi nella Regione Veneto negli ultimi malato gia grave”

tempi, servono interventi straordinari, le recenti delibere della Regione Veneto non solo appaiono inadeguate a 2 VIEWS - NO COMMENT

risolvere la situazione, ma anzi peggioreranno la prognosi di un malato gia grave.

L’assunzione dei 320 medici non specializzati da introdurre nell’area del Pronto Soccorso e dei 180 da inserire
nell’area della Medicina internistica & destinata a determinare un duplice effetto negativo: abbassa la qualita Corso Ecm /I
dell’assistenza ai cittadini specialmente in aree critiche nelle quali la preparazione e la competenza professionale ‘.

sono quanto mai necessarie, e preclude ai giovani laureati qualsiasi possibilita di carriera, impiegandoli a tempo

indeterminato ma di fatto con una precarieta legata alle incertezze sull'inquadramento contrattuale e sulle
modalita di copertura assicurativa.

valore degli animali.
Percorso tra
scienza, etica e
arte. 2” edizione

Queste delibere, difatti, sono in evidente contrasto con i dispositivi della direttiva 2005/36/CE del Parlamento 6 VIEWS - NO COMVENT

europeo in tema di scuole di specializzazione e impedirebbero ai futuri medici di ottenere un titolo abilitante
all’'esercizio della professione in tutti i Paesi europei. Nel comunicato stampa, la Regione Veneto sottolinea che
queste delibere “coraggiose” sono il risultato di mesi di lavoro. Ebbene, in questi mesi la Regione non ha mai

incontrato e discusso questa specifica tematica con le Universita di Padova e Verona, che pure avevano dato al . Agricoltura, il
riguardo la piu ampia disponibilita. - ministro Centinaio
E bene ricordare che sono le leggi nazionali ed europee ad affidare all’Universita il compito di provvedere alla 1 nomina Andrea
formazione dei medici, alla specializzazione dei medici neolaureati, come pure a realizzare i corsi post- Comacchio nuovo
specializzazione e i master in collaborazione con gli ordini professionali. direttore Agea
Nelle delibere gia citate, il previsto corso di 92 ore in aula piu due mesi di tirocinio in corsia, che dovrebbe 6 VIEWS - NO COMMENT

preparare i giovani neolaureati ad inserirsi nelle strutture sanitarie di Pronto Soccorso e Medicina Internistica,
appare del tutto inadeguato a sanare i bisogni formativi, anche perché imposto a strutture non istituzionalmente
votate alla didattica e formazione, e basato su criteri e programmi non definiti. Facebook

Di quale sintonia di intenti fra Regione, SSR e Atenei veneti va letta la delibera in oggetto nella parte in cui si

afferma che “Tutte le aziende ed enti del SSR sono tenute a rendersi disponibili ad accogliere i tirocinanti per lo S.|.Ve.M.P. Veneto
svolgimento dell'attivita formativa”? i

732 "Mi piace"

Tutto questo avviene in un quadro nazionale nel quale recentemente é stato finalmente aumentato il numero di
posti nelle Scuole di Specializzazione e si & completato il percorso di accreditamento delle stesse Scuole | ' «
allargando la rete formativa (e quindi il coinvolgimento di strutture e professionisti della Regione non | - " 'Iflﬂﬂl I
universitari), adottando criteri rigorosi di controllo della qualita della formazione e avviando percorsi di 5 4 A Condividi
certificazione delle Scuole stesse: percorso di accreditamento che ha visto gli Atenei veneti conseguire risultati di W T

assoluta eccellenza. ’ - ) e
Di' che ti piace prima di tutti i tuoi amici
Non possiamo, quindi, che richiedere un confronto immediato con la Regione Veneto per impedire che le

delibere gia citate si traducano in un abbassamento dei livelli di cura e sicurezza per i pazienti e in un danno per
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i neolaureati, ossia in una pericolosa caduta dei livelli qualitativi della sanita regionale. Ultimi tweet

Lo spazio per evitare che il detto “a mali estremi, estremi rimedi” si traduca in un danno per il sistema sanitario

regionale esiste e va percorso immediatamente. Il nostro appello, come pure quelli degli Ordini dei Medici
Chirurghi e degli Odontoiatri del Veneto, del Presidente dellaENONMEE0 e di numerose sigle sindacali mediche

non pud rimanere inascoltato.
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Link utili

¢ Regione Veneto

¢ Consiglio Veneto

¢ Izs Venezie (Istituto zooprofilattico delle
Venezie)

e Crev (Centro Reg di Epidemiologia
Veterinaria)

* Resolve (Rete sorveglianza epidemiologica
Ve)

* Ministero della Salute

* Ministero delle politiche agricole

o Istituto superiore di sanita

e Commissione europea DgSante

[

o Facebook

Link utili

o Twitter e RSS

e Sivemp Nazionale

o Federazione veterinari e medici
e Simevep

e Efsa

e Oms

e Oie

e Cosmed

e Enpav

e |l Sole 24 Ore sanita

e Quotidiano Sanita
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Servizi Sivemp agli iscritti

Tutela legale

o Pareri

e Sentenze

¢ Polizza assicurativa

e Fondo sanita

e Osservatorio intimidazioni
e Testi Cenl

e Consulenza previdenziale
e Controllo buste paga
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Home Salute in primo piano

Carenza medici: Ministero annuncia riforma

® 19 Agosto 2019 (O Salute in primo piano

Dopo gli interventi in ordine sparso da parte delle Regioni per fare fronte alle carenze di
medici in pronto soccorso e corsie di ospedali (dai medici pensionati a quelli militari fino
ad arrivare alla formazione abbreviata), il ministero della Salute annuncia una riforma
della formazione del personale sanitario. Si parla di urgenza e si dicono pronti a
discuterne il prima possibile con gli altri ministeri, in particolare il MIUR, Funzione
Pubblica, e MEF. Superato lo sblocco delle assunzioni che erano ferme dal 2009 “é l'ora di
riordinare il sistema della Formazione Post Laurea per la nostra sanita”. Le Regioni stanno
cercando di mettere |le toppe come possono, ma al ministero sono convinti che la riforma
debba essere nazionale per garantire una formazione di alto livello, omogenea su tutto il
territorio nazionale, consapevoli che seppur strada pit complessa e quella che sul lungo
periodo restituira migliori risultati”. Fra gli ultimi provvedimenti per recuperare
velocemente forze fresche per gli esangui organici del sistema sanitario c'e quello del
Veneto: la Regione assumera 500 medici - 320 per il pronto soccorso e 180 tra medicina
generale e geriatria - per far fronte alle carenze di organico, scegliendoli tra i laureati che
abbiano gia fatto I'anno di abilitazione. Si parte il 15 settembre con la pubblicazione del
bando. Esaurita la fase istruttoria, i neo assunti faranno 92 ore di corso presso la Scuola di
formazione sanitaria e due mesi in corsia, quindi gia dal 2020 potranno essere operativi. |
neo assunti saranno a tempo indeterminato, con un investimento (per stipendi, secondo il
contratto nazionale) di 25 milioni di euro. Un percorso veloce che pero’ non convince
affatto I'Ordine nazionale dei medici. “Il rimedio & peggiore del male - spiega il presidente

- e avra un duplice effetto negativo: quello di abbassare la qualita
dell'assistenza ai cittadini e quello di precludere a questi giovani colleghi qualsiasi
possibilita di carriera, impiegandoli a tempo indeterminato ma di fatto con una precarieta
legata alle incertezze sull'inquadramento contrattuale e sulle modalita di copertura
assicurativa”.

METODO ZANGIROLAMI 4+  DOTT. PINELLI 4

DOTT. GIANNOTTI Q

CONTATTI E FREQUENZE ~ AREA VIDEO  TUTTE LE NOTIZIE

TUTTOMILANO

Controlli: cibi scaduti e mal
conservati in ristoranti e
negozi

Con una media di 100 controlli al mese
nei ristoranti e negli alimentari
milanesi, il Nucleo tutela consumatori
dell’Ann...

NOTIZIE DAL TERRITORIO

Cremona, ospedale: sorge
il nuovo presidio
territoriale

Bergamo: addio al
campione di ciclismo
Felice Gimondi

Crema: piscina in degrado,
cittadini in rivolta
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IL MALATO E' GRAVE, MA LA TERAPIA E' SBAGLIATA

LETTERE ALLA REDAZIONEMario Plebani e Domenico De LeoPresidenti delle Scuole di

Medicina e Chirurgia Universita’ di Padova e Veron Le due delibere “di ferragosto”
della Regione Veneto sull’assunzione di 500 giovani laureati non specializzati riportano al
centro della cronaca il problema della carenza di medici specialisti . Carenza nota, e

denunciata da tempo dalle Scuole di Medicina e Chirurgia delle Universita® di Padova e
Verona che hanno chiarito come il problema erroneamente attribuito al “numero chiuso”
che limiterebbe l'accesso al corso di laurea, sia in realta® dovuto alla cronica carenza di
borse di studio per medici laureati che negli ultimi 10 anni ha impedito ad un terzo dei
laureati di accedere alle scuole di specializzazione . Questa carenza, che e’ ormai
denominata “imbuto formativo”, nasce dall'inadeguato finanziamento da parte dei
Ministeri competenti, in particolare quello del’Economia e delle Finanze, ma soprattutto e’
figlia di un quadro di programmazione nazionale sbagliato che ha penalizzato la
professione medica con tagli sui fondi per la formazione, carichi di lavoro sempre piu’
onerosi e stipendi bloccati da oltre 10 anni. Il problema, quindi, non va visto solamente
nell’errato rapporto fra medici neo-specialisti e colleghi che entrano in pensione, ma nel
fatto che ogni anno almeno 1000 neo-specialisti non entrano nel sistema sanitario
(nazionale e regionale) perche’ lasciano I'ltalia per lavorare in altri Paesi europei (il dato
e’ sottostimato anche perche” non tiene conto della fuga in Paesi extra-europei e in
strutture private). Se, quindi, e vero che a carenze straordinarie, quali sono quelle
evidenziatesi nella Regione Veneto negli ultimi tempi, servono interventi straordinari, le
recenti delibere della Regione Veneto non solo appaiono inadeguate a risolvere la
situazione, ma anzi peggioreranno la prognosi di un malato gia’ grave. L’assunzione
dei 320 medici non specializzati da introdurre nell’area del Pronto Soccorso e dei 180 da
inserire nell’area della Medicina internistica e’ destinata a determinare un duplice effetto
negativo: abbassa la qualita’ dell’assistenza ai cittadini specialmente in aree critiche nelle
quali la preparazione e la competenza professionale sono quanto mai necessarie, e
preclude ai giovani laureati qualsiasi possibilita di carriera, impiegandoli a tempo
indeterminato ma di fatto con una precarieta’ legata alle incertezze sull’inquadramento
contrattuale e sulle modalita® di copertura assicurativa . Queste delibere, difatti,
sono in evidente contrasto con i dispositivi della direttiva 2005/36/CE del Parlamento
europeo in tema di scuole di specializzazione ed impedirebbero ai futuri medici di
ottenere un titolo abilitante all’esercizio della professione in tutti i Paesi europei. Nel
comunicato stampa, la Regione Veneto sottolinea che queste delibere “coraggiose” sono il
risultato di mesi di lavoro. Ebbene, in questi mesi la Regione non ha mai incontrato e
discusso questa specifica tematica con le Universita’ di Padova e Verona, che pure
avevano dato al riguardo la piu” ampia disponibilita’. E’ bene ricordare che sono le
leggi nazionali ed europee ad affidare all’Universita il compito di provvedere alla
formazione dei medici, alla specializzazione dei medici neolaureati, come pure a
realizzare i corsi post-specializzazione ed i master in collaborazione con gli ordini
professionali. Nelle delibere gia® citate, il previsto corso di 92 ore in aula piu” due mesi
di tirocinio in corsia, che dovrebbe preparare i giovani neolaureati ad inserirsi nelle
strutture sanitarie di Pronto Soccorso e Medicina Internistica, appare del tutto inadeguato a
sanare i bisogni formativi, anche perche” imposto a strutture non istituzionalmente votate
alla didattica e formazione, e basato su criteri e programmi non definiti. Di quale
sintonia di intenti fra Regione, SSR e Atenei veneti va letta la delibera in oggetto nella
parte in cui si afferma che “Tutte le aziende ed enti del SSR sono tenute a rendersi
disponibili ad accogliere i tirocinanti per lo svolgimento dell’attivita® formativa”? Tutto
questo avviene in un quadro nazionale nel quale recentemente e stato finalmente
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aumentato il numero di posti nelle Scuole di Specializzazione e si e completato il
percorso di accreditamento delle stesse Scuole allargando la rete formativa (e quindi il
coinvolgimento di strutture e professionisti della Regione non universitari), adottando criteri
rigorosi di controllo della qualita® della formazione e avviando percorsi di certificazione
delle Scuole stesse: percorso di accreditamento che ha visto gli Atenei veneti conseguire
risultati di assoluta eccellenza. Non possiamo, quindi, che richiedere un confronto
immediato con la Regione Veneto per impedire che le delibere gia' citate si traducano in
un abbassamento dei livelli di cura e sicurezza per i pazienti e in un danno per i
neolaureati, ossia in una pericolosa caduta dei livelli qualitativi della sanita’ regionale
. Lo spazio per evitare che il detto “a mali estremi, estremi rimedi” si traduca in un danno
per il sistema sanitario regionale esiste e va percorso immediatamente. Il nostro appello,
come pure quelli degli Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri del Veneto, del
Presidente della e di numerose sigle sindacali mediche non puo’ rimanere
inascoltato.

[ IL MALATO E' GRAVE, MA LA TERAPIA E' SBAGLIATA]
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VERONASERA Attualita

Attualita / Borgo Trento / Piazzale Aristide Stefani

Medici non specializzati in corsia: forti critiche
da ateneidi Verona e Padova

Mario Plebani e Domenico De Leo, presidenti delle scuole di medicina e chirurgia delle due
universita: «Le delibere regionali sono inadeguate e peggioreranno la prognosi di un malato

gia grave»
La Redazione
19 AGOSTO 2019 16:14
(Foto generica di repertorio)

L'assunzione di 500 medici neolaureati,
abilitati ma non specializzati, rischia di
svuotare ulteriormente gli ospedali pubblici
veneti e veronesi, gia strozzati dalla carenza di
camici bianchi. Questo perché i medici strutturati,
schiacciati da carichi di lavoro sempre in aumento,
trovandosi ad assolvere anche la funzione di
"tutor" senza nulla in cambio potrebbero darsi alla
fuga verso l'estero o verso il privato. Il risultato che
temiano e l'abbassamento del livello di assistenza.

ono in linea con la posizione gia espressa dalla
Fnomceo (Federazione Nazionale degli Ordini dei

Medici Chirurghi e degli Odontoiatri), le parole del
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dottor Carlo Rugiu, presidentem_ chirurghi e

Odontoiatri di Verona. Parole che si riferiscono alle delibere della Regione

Veneto che danno il via libera all'assunzione con contratti autonomi di 500

giovani medici (laureati e abilitati, ma non ancora in possesso della

specializzazione), che frequenteranno un corso di formazione teorico e pratico
al termine del quale, con il tutoraggio dei colleghi, verranno introdotti al lavoro

nei pronto soccorso e nelle corsie di geriatria e di medicina generale. «Questi

provvedimenti mi hanno colto di sorpresa - ha commentato Rugiu - Mi stupisce

che una decisione cosi cruciale per il nostro sistema sanitario regionale e per

la salute dei cittadini sia stata presa senza confrontarsi con gli Ordini dei

Medici, che sono un organo sussidiario dello Stato, né con le Universita di

Padova e Verona alle quali spetta la formazione dei giovani e la specializzazione

dei neolaureati».
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Pur essendo ben preparati, specifica Rugiu, i camici bianchi freschi di
abilitazione «non vanno mandati allo sbaraglio in settori sensibili, tanto meno
con contratti di lavoro da precari. Un corso teorico e pratico di 92 ore non ha
nulla a che vedere con le scuole di specialita (che durano da quattro a sei anni)
né con la scuola di formazione in medicina generale (di tre anni), le quali
prevedono ben poche lezioni frontali e molta pratica in laboratorio e in

corsia. Se questa manovra dovesse essere messa a regime, c'e il rischio che
ogni regione formi in maniera diversa i propri specialisti. Cio non farebbe altro
che aumentare ulteriormente il divario in termini di qualita dei servizi ed
efficienza».

L'Ordine dei'Medici di Verona ha ribadito che non é di medici che si sente la
mancanza, ma di specialisti. Quello che andrebbe colmato é il gap tra il
numero dei laureati e i contratti di specializzazione, attuando una
programmaczione rapida che renda piu attrattivi gli ospedali pubblici, un tempo

il punto di arrivo nella carriera di un giovane medico.

Carlo Rugiu, nelle sue parole, ha accennato alle universita di Verona e di
Padova, le quali hanno analizzato il provvedimento della Regione, che ha
riportato al centro della cronaca il problema della carenza di medici specialisti.
Carenza denunciata‘dall'Ordine 'dei'Medici di Verona e anche dalle scuole di
medicina e chirurgia delle due universita venete.

11 problema, secondo i due atenei non ¢ il fatto che i corsi di laurea in medicina
sono a numero chiuso, bensi «la cronica carenza di borse di studio per medici
laureati, che negli ultimi dieci anni ha impedito ad un terzo dei laureati di
accedere alle scuole di specializzazione», scrivono Mario Plebani e
Domenico De Leo, presidenti delle scuole di medicina e chirurgia delle
universita di Padova e Verona. Plebani e De Leo descrivono il problema
come un "imbuto formativo", che «nasce - proseguono - dall'inadeguato
finanziamento da parte dei ministeri competenti, ma soprattutto é figlio di un
quadro di programmazione nazionale sbagliato, che ha penalizzato la
professione medica con tagli sui fondi per la formazione, carichi di lavoro
sempre pill onerosi e stipendi bloccati da oltre dieci anni».

Il problema, quindi, non va visto solamente nell'errato rapporto fra
medici neo-specialisti e colleghi che entrano in pensione, ma nel fatto
che ogni anno almeno 1.000 neo-specialisti non entrano nel sistema
sanitario nazionale e regionale perché lasciano l'lItalia per lavorare in
altri paesi europei - concludono De Leo e Plebani - Se, quindi, é vero
che a carenze straordinarie, quali sono quelle evidenziatesi nella
Regione Veneto negli ultimi tempi, servono interventi straordinari, le
recenti delibere della Regione Veneto non solo appaiono inadeguate a
risolvere la situazione, ma anzi peggioreranno la prognosi di un
malato gia grave. L'assunzione di medici non specializzati é
destinata a determinare un duplice effetto negativo: abbassa la

qualita dell'assistenza ai cittadini e preclude ai giovani laureati
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qualsiasi possibilita di carriera, impiegandoli a tempo
indeterminato ma di fatto con una precarieta legata alle
incertezze sull'inquadramento contrattuale e sulle modalita di
copertura assicurativa.

Queste delibere, difatti, sono in evidente contrasto con i dispositivi
della direttiva del Parlamento europeo in tema di scuole di
specializzazione ed impedirebbero ai futuri medici di ottenere un
titolo abilitante all'esercizio della professione in tutti i paesi europei.
La Regione Veneto sottolinea che queste delibere "coraggiose" sono il
risultato di mesi di lavoro. Ebbene, in questi mesi la Regione non ha
mai incontrato e discusso questa specifica tematica con le universitd
di Padova e Verona, che pure avevano dato al riguardo la piit ampia
disponibilita. E bene ricordare che sono le leggi nazionali ed europee
ad affidare all'universita il compito di provvedere alla formazione dei
medici, alla specializzazione dei medici neolaureati, come pure a
realizzare i corsi post-specializzazione ed i master in collaborazione
con gli ordini professionali.

Nelle delibere regionali, il previsto corso di 92 ore in aula piu due mesi
di tirocinio in corsia, che dovrebbe preparare i giovani neolaureati ad
inserirsi nelle strutture sanitarie appare del tutto inadeguato a sanare
i bisogni formativi, anche perché imposto a strutture non
istituzionalmente votate alla didattica e formazione, e basato su
criteri e programmi non definiti.

Tutto questo avviene in un quadro nazionale nel quale recentemente é
stato finalmente aumentato il numero di posti nelle scuole di
specializzazione e si é completato il percorso di accreditamento delle
stesse scuole allargando la rete formativa, adottando criteri rigorosi
di controllo della qualita della formazione e aviando percorsi di
certificazione delle scuole stesse: percorso di accreditamento che ha
visto gli atenei veneti conseguire risultati di assoluta eccellenza.

Non possiamo, quindi, che richiedere un confronto immediato con la
Regione Veneto per impedire che le delibere gia citate si traducano in
un abbassamento dei livelli di cura e sicurezza per i pazienti e in un
danno per i neolaureati, ossia in una pericolosa caduta dei livelli
qualitativi della sanita regionale.

Argomenti:  carenza  medici m padova regione veneto

universita verona
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loppi duro: «I giovani medici
non vanno gettati allo sbaraglio»

TRENTO «I giovani medici non
sono manodoperd a basso co-
sto ¢ non devono cssere gettati
allo sbaraglio in una attivita di
pronto soccorso». E diretto
Marco Ioppi: l'ipotesi lanciata
dall’assessora Stefania Scgnana
diricorrere ai medici specializ-
zandi per alcune mansioni li-
mitate (dalla gestione dei codi-
cibianchi al lavoro in corsia nei
reparti di geriatria e medicina)
convince poco — o nulla — il
presidente dell'Ordine dei me=
dici. «Non € cosl che sirisolve il
problema della carenza di per-
sonale» avverte.

Presidente, dunque il pare-
re rispetto alla prospettiva in-
dicata da Scgnana, che segue
di fatto il modello veneto, ¢
negativo.

«La preparazione specialisti-

plessa e impegnativa e prevede
per gli specialisti la frequenza
per quattro anni in strutture
universitarie e per i medici di
medicina generale di tre anni
in scuole di formazione speci-
fica. Sostituirla con periodi di
frequenza in reparti di pronto
soccorso puo ridurre il grado
dclla preparazione. Non solo:
l'assistenza che il cittadino si
aspetta, e quella nel pronto
sOCCorso per prima, deve esse-
re di qualitd. Sulla qualita e si-
curezza non si pud derogare.
Le difficili competenze dei me-
dici del pronto soccorso si ac-
quisiscono frequentando corsi
gestiti da chi ¢ responsabile
della formazione ¢ non altri al
di fuori del normali canali isti-
tuzionali. Su questi aspettil'Or=
dine dei medicile sempre stato

«Ci sono appelli sulle preoc-
cupazioni legate alla carenza
dei medici che risalgono a ven-
t'anni fa. Tutti inascoltati: 'at-
tuale fallimento, risultato di
una programmazione sanitaria
gravemente insufficiente, non
pud perd essere scaricato sui
giovani medici. I glovani medi-
¢i non sono “manodopera a
basso costo” e non devono es-
sere gettati allo sbaraglio in
una attivita di pronto soccorso
il cui carico di lavoro diventa
sempre piu insostenibile e
complesso. Esporli senza tutcla
anche — e purtroppo — al cre-
scente ricorso del contenzioso
medico legale significa rovina-
re loro vita e professione, au-
mentare ld piaga delld medici-
na difensiva e allontanare i gio-
vani dal scegliere la professio-

di professionisti?

«Le soluzioni immediate so-
no quelle di valorizzare i pro-
fessionisti che sono oggi in ser-
vizio che con senso del dovere
¢ tanta responsabilita salvano
un sistcma sanitario a rischio
di essere perduto. Occorre at-

carriera. Bisogna adeguare gli
stipendi al resto dei paesi euro-
pei ¢ aumentare il numero de-
gli accessi alle scuole di specia-
lizzazione e alla scuola di for-
mazione in medicina generale.
Si fermerebbe cosi I'emorragia
di medici giovani che ogni an-
1no vanno a lavorare all'cstero.
Ogni altra soluzione come
quella prospettata non porta a4
risolvere il problema della ca-
renza dei medici e soprattutto
mette a rischio la qualita del-
l'assistenza al cittadino. PLr
esemplificare: che soluzione
sarebbe se le compagnie aeree
andassero a sostituire i piloti
con allicvi piloti in formazio-
ner Il medico di pronto soccor-
s0 i trovd a gestire il bene piu
prezioso che ognuno di noi ha.
Forse € il caso di tenerlo pre-
sentex.

Sulla possibilita di istituire
anche in Trentino un corso di
laurea in medicina cosa dice?

«Siamo d'accordo ¢ 1o abbia-
mo sollecitato varie volte: in
Friuli ce ne sono due, perché
da noi nessuno? La nostra re-
gione & I'unica a non ospitarne
uno, fatta eccezione per Valle

ca post lauream non pud essere  chiaro». ne di medico». Tuare ung p(_)li‘gica che incent.ivi d’Aosta e Basilicatax».
messd in discussione. La for- Quali sono state le solleci- Quali sono allora le solu- i professionisti con progressio- Marika Giovannini
mazione in medicina é com- tazioni dell’Ordine? zioni per ovviare alla carenza 11 di crescita professionale e di ©RPRODUZONT RISRVATA
Medicing, Collini boceia la laures
«Una mossa inconcludentes
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IMEDICIDEL VENETO
Neolaureati

in corsia?
«Zaiasvilisce
la professione»

SANITA. Piovono critiche sulla misura anti carenza medici di Zaia

Specializzandi
assuntiin corsia
Scattalarivolta

Ordine deimedici, Universita di Verona e sindacati
impugnano la delibera e vanno alla Corte dei Conti

di CRISTINA GIACOMUZZO

Pioggia di critiche sulla misura
del governatore Zaia per far
fronte alla carenza di medici:
utilizzare in corsia gli specializ-
zandi. Gli Ordini dei medici, 'a-
niversita di Verona e i sindacati
impugnanoladelibera. & PAGS

Cristina Giacomuzzo

E stato buon profeta il presi-
dente della Regione, Luca Za-
ia, nell'anmunciare, lo scorso
14-agosto, chelasuacura con-
tro la carenza di medici ospe-
dalieri in Veneto avrebbe fat-
to discutere. Lidea, messane-
re su bianco, di assumere
320 medici non specializzati
da introdurre nell’area del
Pronto soccorso e altri 180
nell'area Medicina internisti-
ca{in tutto 500, ma nelle cor-
sie di tutto il Veneto ne man-
cano 1300) ha fatto scatena-
rela polemica. Eanchele con-
tromosse. Quella pit pesante
¢ stata presentata ieri dall’A-
naao Assomed nazionale,
che & il principale sindacato
di categoria: «Impiegare ne-
gli ospedali i medici laureati,
ma privi di specializzazione,
eillegittimo e pericoloso. Per
bloceare questa iniziativa sul
nascere, per evitare I'emula-
zione da parte di altre Regio-
ni, abbiamo dato mandato ai
nostri avvocati di impugnare
le delibere della. Regione Ve-
neto e di inviare un espo-
sto-denuncia alla Corte dei
Contix.

LE ALTRE REGIONI. 11 fatto é,

comesottolineanoisindacali-
sti, che il provvedimento del
Veneto sembra proprio piace-
re. Ha convinte il ministro al-
la Sanita, Giulia Grille, che, il
giorno successivo alla presen-
tazione di Zaia, ha rilasciato
dichiarazioni in questo sen-
so. Anche il Sottosegretario
alla Sanita, il veronese Luca
Coletto, ha confermato che a

Romasistalavorando in que-
sta direzione. E ancora. An-
che in Conferenza Stato-Re-
gioni & stata annunciata lin-
tenzione di mettere subito
allordine del giornoil provve-
dimento di Zaia peruna valu-
tazione. 5i, perché, varicorda-
ta, il problema della carenza
dei medici rignarda tutta Ita-
lia per colpa di una shagliata
programmagzione di borse di
studio per 1 medici laureati
negli ultimi dieci anni che ha
impedito ad un terzo dei lau-
reati di accedere alle scucle
di specializzazione. L'obietti-
vo ora € di tamponare la ca-
renza in corsia. Come? La
proposta di Zaia é di immette-
re medici per evitare laparali-
sl anche se non completa-
mente formati. Regioni e
Commmissione sanitd naziona-
le sta passando al vaglic il te-
sto. Se non dovesserc emerge-
re problemi di sorta insom-
ma potrebbe essere adottato
anche altrove. Stanno analiz-
zando il provvedimento an-
che Trento e Bolzano. Tra gli
amministratori il modo scel-
to da Zaia per soccorrere una
sanitd ospedaliera malata
grave, sembra quanto meno
meritare un approfondimen-
to.

UNIVERSITA. «STOP E INCON-
TRO». Non convince invece 1
presidenti delle scuocle di Me-
dicina e Chirurgia dell'Uni-
versita di Padova e di Vero-
na, Mario Plebani e Domeni-
co De Leo, che attaccano:
«Zaiaha definito queste deli-
bere “coraggiose” e il risulta-
te di mesi di lavoro. Ma in
queste periodo la Regione
non ha mai incontrato e di-

scusso questo tema con le
Universita di Padova e Vero-
na, che pure avevano dato di-
sponibilitd. Varicordato, poi,
che sono leggi nazionali ed
europee ad affidare all'Uni-
versita il compito di provve-
dere alla formazione dei me-
dici e alla specializzazione in
collaborazione con gli ordini
professionali. Di quale sinto-
nia di intenti fra Regione, si-
stema sanitario regionale e
Atenei veneti fa riferimento
ladelibera di Zaia quando af-
ferma che“tuttele aziendeed
enti del sistema veneto sono
tenute a rendersi disponibili
ad accogliere i tirocinanti”
per l'attivita formativa? Ser-
ve un confronto immediato
perimpedire che questi prov-
vedimenti si traducanc in un
abbassamente dei livelli di
cura e sicurezza per i pazienti
einundanno perineolaurea-
ti, ossia in una pericolosa ca-
duta deilivelli qualitativi del-
la saniti regionale».

ORDINE E SINDACATI BOCCIA-
NO. E intervenuto anchel'Or-
dine |dei imediei del Veneto
con una nota sottoseritta da
tutti i presidenti delle sezioni
provinciali: «Non possono
bastare 92 ore di formazione
al 500 giovani freschi di lau-
rea. Il percorso formativo
con cui garantire 'assistenza
qualificata ai nostri malati &
troppo breve. La delibera é
stata promulgata senza con-
tattare le Universita di Pado-
va e Verona, cui spetta il com-
pito diprovvedere alla specia-
lizzazione dei medici neclau-
reati. Le conseguenze di que-
sto provvedimento sono gra-
vi: cosi facendo, si abbassala
qualita dell'assistenza al citta-

dino in un sistema sanitario
regionale che ha retto fino ad
orasostanzialmente grazie al
senso di responsabilitd degli
operatori». Domenico Crisa-
ra parla a nome della Fim-
mg, sindacato dei medici di
famiglia: «Quel provvedi-
mente in nome dell'emergen-
zanascondelo svilimento del-
la professione medica e della
sua autorevolezza. Sostenere
la formazione sul campo in
tempi ridotti ad un medico
dell'emergenza urgenza é pe-
rieolosissimo». Daniele Gior-
dano, segretario regionale
della Fp Cgil: «Cosi Zaia san-
cisceil declino del servizio sa-
nitario regionale pubblico. A
Iui chiediamo: chi risponde-
ra al paziente dell'operato di
questi mediei non in regola
con la normativa nazionale
in materia di requisiti? L'a-
zienda o il singolo professio-
nista? E quale assicurazione
li tutelera per i danni occorsi
al pazienti?».

ERIPRIDUZKINE BSERIATIL

M A Servesubito
un confronto

per impedire
abbassamenti

dei livellidi cura

DOMENICODELEQ
SCUDLADIMEDICINA UNIV. VERONA
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ANDRIA

Pronto soccorso
| medici annunciano
lo stato di agitazione

PASTORE A PAGINA V>>

SANITA

AL «<BONOMO» DI ANDRIA

MARILENA PASTORE

@ ANDRIA. Protocollata alla direzione
Generale della Asl Bat una missiva da
parte delle organizzazioni sindacali me-
diche della Asl Bat sulla vicenda delle as-
sunzioniin Pronto Soccorso del “Bonomo™
di Andria di medici neolaureati non spe-
cializzandi, per effetto della delibera 1376
del 25 luglio, affiancati nei turni lavorativi
da medici in servizio allo stesso Pronto

soceorso. Attraverso le

GLI OBBLIGHI

pagine della «Gazzettay»
i medici avevano anti-

T cipato lo stato di agita-

«Non ademplutlgh zione. Ora la nota da
lichi diinformazione  parte di AAROI refe-
Obb g dl O . - X rente G. Vitobello — CI-
dovuti ai cittadini-utenti> Mo L. Suriano - FE-

SMED T. Saccotelli —

CGIL mediciF. Iovine -
UILfpl C. Quaquarelli—- ANAAO E. Tato -
OISL medici L. Santo - FASSID S. Pollice,
inviata al D. G. della Asl Bat Alessandro
Delle Donne, al direttore sanitario della
As] BT Campanile, alla responsabile della
U.S.-Rischio Clinico Asl BT Masullo e per
conoscenza anche al Presidente [OFdifie
[déi MedieiBT Del Vecchio.

I sindacati ricordano che sebbene il di-
rettore generale abbia ribadito che “la ca-
renza di personale medico nelle aree
dell’emergenzaurgenzaéun problema che
conosciamo bene e da tempo”; in secondo

LA LETTERA DEI SINDACATI
Protocollata alla direzione generale
dell'As| Bat una missiva da parte delle
organizzazioni sindacali mediche

Pronto soccorso, medici |
in stato di agitazione £

luogo sottolineano che «a quattro colleghi
assuntia tempo indeterminato, specialisti
e esperti, e stata concessa aspettativa sen-
za assegni (2 ad Andria-Canosa e 2 a Bar-
letta) quando & noto da tempo lo stato di
sofferenza in cui versano le unita ope-
rative di Medicina e Chirurgia d’ Accet-
tazione ed Urgenza, tanto da costringere i
medici, da oltre 2 anni, a sopperirvi con
turni aggiuntivi mattino+notte o turni ef-
fettuati nelle giornate che avrebbero do-
vuto essere di riposo settimanaley.

Lesiglesindacali, tuttavia, sottolineano
come il problema della carenza di per-
sonale medico, sebbene noto da tempo, &
stato trascurato sino ad agosto, e che per
giunta «nella nota del 6 agosto inviata dal
Direttore Generale ad Andrialive e alla
Gazzetta del Mezzogiorno, il dr. Valentino,
Direttore della U.0. di Pronto soccorso di
Andria, afferma che “la presenza dei nuovi
medici é stata organizzata in maniera tale
da avere sempre un medico anziano in
turno”, omettendo di precisare - si legge
nella lettera - che nel frattempo usufruiva
diferieestivedal 5agostoeche cio avrebbe
comportato per il collega anziano in turno,
gia oberato dalla gestione di tutti i codici
rossi e gialli, una ulteriore attivita di tu-
toraggio (controllo dell’attivita degli altri
sette medici neoassunti?!) premessa indi-
scutibile ad un notevole incremento del
rischio clinicoy.

Per i sindacati «’indubbia carenza di

personale medico qualificato non puo giu-
stificare la stipula di contratti di dipen-
denza nel ruolo della dirigenza senza i
requisiti specifici previsti dalle vigenti
normativey; non solo, perché questo com-
porta «un’inadempienza degli obblighi di
informazione dovuti ai cittadini che si af-
fidano inconsapevolmente a personale
non in possesso dei requisiti garantiti loro
per leggen. 11 tutto senza trascurare un
altro elemento che preoccupa i medici in
questo momento: «le possibili implicazio-
ni penali ed assicurative intentate dai cit-
tadini danneggiati, in quanto detto per-
sonale medico non é assicurabile perché
non in possesso dei requisiti di legge». Da
qui le precise richieste formalizzate nella
nota protocollata ieri lunedi 19 agosto: «le
scriventi 00.SS. chiedono di sapere se il
collega “anziano” sia stato nominato “tu-
tore” a sua insaputa o dopo averne ri-
cevuto la disponibilita e se gli sia stato
conferito un doveroso incarico formale o
una semplice nota informativa ed inoltre
se sia stato edotto di dover fare attivita di
tutoraggio anche di colleghi diversi di tur-
no in turnos.

In ultimo, si chiede di «chiarire quali
siano le responsabilita giuridiche, civili e
penali, connesse alla attivita di tutorag-
gio». Una situazione, quella verificatasi ad
Andria, che non é isolata: anche in altre
regioni si sta colmando in questo modo la
carenza del personale medico.
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SANITA

Emergenza medici
Un coro di«no»

al pianoregionale
© CARDINALI PAGS

SANITA. Ha suscitato un coro dipolemiche la delibera regionale per lassunzione di 500 neolaureati per far fronte alle gravi carenze di personale nelle strutture del Veneto

Mancano 300 medici, scoppiail caso

[l presidente dell'Ordine: «Con la soluzione della Regione si rischiano I'abbassamento dei livelli di assistenza e danni per i pazienti»

Elena Cardinali

Medici sugli seudi dopolade-
cisione della Regione Veneto
di assumere giovani neclau-
reati per sopperire, almeno
in parte, alla pesante carenza
di camici bianchi negli ospe-
dali, frutto anche di una ca-
rente programmazione nello
stabilirele quote d’accesso al-
le Scuole di specialith medi-
ca, che si é tradotta In un
mancato turnover con i medi-
ci andati in pensione.

Oggi questo gap ha assunto
contorni pesanti: in Veneto
mancano 1.300 medici, di
cui circa 300 a Vercna. E a
questi «buchi» si aggiunge
quello dei medici di famiglia,
piuo menounasettantina, vi-
sto che allultimo appello, va-
le a dire l'iscrizione all'elenco
dell'Ulss 9 dello scorso mar-
zo, afronte di 110 posti dispo-
nibili selo 38 medici hannoe
accettato gli incarichi.

Perquestola Regione Vene-
to ha cercato una soluzione
durgenza con una delibera

che prevede l'assunzione di
500 medici non specializzati
per far fronte alle carenze
d’organico, da formare con
corsi di 92 ore per un rapido
inserimento in ambiti di assi-
stenza sanitaria, in prevalen-
zanei posti di pronto soccor-
s0, in Medicina e in Geria-
tria. Ma la decisione ha solle-
vato un vespaio, con reazioni
negative da parte degli Ordi-
ni provinciali dei Medicie de-
gl Odontoiatri e dei sindaca-
ti di categoria, nonche dai
presidi di Medicina delle uni-
versitd di Verona e Padova.,
«L/assunzione di 500 medi-
ci neolaureati, abilitati ma
non specializzati, rischia di
svuotare ulteriormente gli
ospedali pubblici veneti e ve-
ronesi, gia strozzati dalla ca-

renza di camici bianchi. Que-
sto perché i medici struttura-
ti, schiacciati da carichi di la-
vorosempre in aumento, tro-
vandosi ad assolvere anchela
funzione di tutor senza nulla

in cambio potrebbero darsi
alla fuga versol'estero o verso
il privato. Il risultato che te-
miano é l'abbassamento del
livello di assistenza», spiega
il dottor Carlo Rugiu, presi-
dente dell'Ordine dei Medici
chirurghi e Odontoiatri di Ve~
rona. «Mi stupisce che una
decisione cosi cruciale per il
nostro Sistema sanitario re-
gionale e perla salute dei cit-
tadini sia stata presa senza
confrontarsi con gh Ordini
dei Medici, che sonoun orga-
no sussidiario dello Stato, né
con le Universita di Padova e
Veronaa cui spettala forma-
zione dei giovani e la specia-
lizzazione dei neclaureati».
Pur essendo ben preparati,
specificail presidente Rugiu,
icamici bianchi freschi di abi-
litazione «non vanno manda-
tiallo sharaglioin settori sen-
sibili come 1 Pronto soccorso,
la Geriatria e la Medicina di
famiglia, tanto meno con con-
tratti di lavoro da precari
Premesso che un corso teori-

co e pratico di 92 ore non ha
nulla a che vedere con le
Scuole di specialita, che dura-
no da quattro a sei anni, né
con la Scuola di formazione
in Medicina generale, di tre
anmni, le quali prevedono ben
poche lezioni frontali e molta
praticain laboratorio e in cor-
sia, se questa manovradoves-
S€ essere messa a regime, c'é
il rischic che ogni regione for-
mi in maniera diversa i pro-
pri specialisti. Cio non fareb-
bealtro che aumentare anco-
rail divario in termini di qua-
lita dei servizi ed efficienzax.
Come 1'Ordine dei Mediei
di Verona haribadito pitn vol-
te nel corso degli ammi, «non
& di medici che si sente la
mancanza, ma di specialisti.
Vacolmato il gap trail nume-
re dei laureati e i contratti di
specializzazione, attuando
una programmazione rapida
che renda pili attrattivi gli
ospedali pubblici, un tempeo
il punto di arrive nella carrie-
ra.di un giovane medicos.

Solo92ore
di formazione
e poiun rapido
inserimento A
nei postidipronto ™ .
SOCCOrso
Conla delibera regionale saranno assunti 500 neolaureati per sopperire alla carenza di medici
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