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FNOMCeO
Federazione Nazionale degli Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri

Originale
DELIBERAZIONE DEL COMITATO CENTRALE N. 270 del 16-09-2020
Oggetto: APPROVAZIONE ACCORDO DECENTRATO ANNO 2020

Ufficio Proponente: Ufficio PERSONALE
Responsabile del Procedimento: D'ADDIO CECILIA

Responsabile dell’Istruttoria: Malagigi Giulia

11 Comitato Centrale della FNOMCeO, riunito a VIDEOCONFERENZA il 16-09-2020 ;

VISTO il combinato disposto dell'art. 8 del Decreto Legislativo del Capo Provvisorio dello Stato 13
settembre 1946, n.233, come modificato dalla Legge 11 gennaio 2018 n.3, e dell'art. 6 della Legge 24
Luglio 1985, n.409;

VISTO che al personale dipendente dalla FNOMCeO si applicano le disposizioni concernenti il

Contratto Collettivo Nazionale di lavoro relativo al personale del Comparto Funzioni Centrali triennio
2016-2018;

VISTO altresi I’art. 40 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

VISTA la deliberazione n. 76 del 29 maggio 2009 con la quale, per le motivazioni nella stessa addotte,
& stato deciso che la delegazione di parte pubblica trattante per tutte le questioni concernenti la
contrattazione integrativa di ente di cui al CCNL per il personale del ruolo unico amministrativo della
FNOMCeO & composta dal Segretario pro tempore della Federazione con funzioni di Presidente della
Commissione e dal Direttore Generale pro tempore della FNOMCeO;

VISTA I’ipotesi di accordo integrativo relativo all’anno 2020 stilata e sottoscritta nella riunione del 17
luglio 2020 dai rappresentanti dell’ Amministrazione e dalle OO.SS. rappresentanti del personale che
allegata alla presente delibera ne forma parte integrante;

VISTO che copia del Contratto Integrativo & stata inviata, tra gli altri, al Presidente del Collegio dei
Revisori dei Conti della FNOMCeO;

VISTO il parere favorevole del Segretario;
ACQUISITO il parere favorevole del Tesoriere;



VISTO il parere favorevole del Direttore Generale;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in epigrafe di approvare 1’allegata ipotesi di accordo relativa all’anno 2020
raggiunta tra i rappresentanti dell’amministrazione e le OO.SS. rappresentanti del personale.

La selezione per le attribuzioni degli sviluppi economici sara effettuata dal Collegio dei Responsabili di
Area della FNOMCeO presieduta dal Segretario sulla base delle indicazioni fornite dalla contrattazione
decentrata di ente.

L’onere a carico dell’Ente derivante dall’applicazione del contratto integrativo 2020 fara carico al
Capitolo 26 del Bilancio di previsione relativo all’esercizio 2020.

All.ton. 1
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
MONACO ROBERTO ANELLI FILIPPO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005.



ACCORDO INTEGRATIVO PER IL PERSONALE DELLE AREE A, B E C ANNO 2020

Il giorno 17/07/2020 si & tenuta la riunione per la contrattazione decentrata di ente per ['anno 2020
con il Segretario FNOMCeO Dott. Monaco e i rappresentanti esterni ed interni delle sigle sindacali
CIGL, CISL e UIL e le RSU del personale inquadrato nelle Aree A, B e C della Federazione.

Sono presenti all'incontro:
PER L’AMMINISTRAZIONE
Dott. Roberto Monaco Segretario FNOMCeO
Dott. Enrico De Pascale Direttore generale FNOMCeO
Dott.ssa Cecilia d’Addio Dirigente Ufficio del Personale
RAPPRESENTANTI SINDACALI ESTERNI
Per la CGIL la Sig.ra Lilith Zulli
Per la CISL il Sig. Andrea Ladogana
Per la UIL il dott. Paolo Liberati
RAPPRASENTANTI SINDACALI INTERNI
Dott.ssa Napoleone per la CGIL
Sig. Davide Martinelli per la CISL
RSU Sig.ra Elisabetta Pompeo
Dott.ssa Molinari
Dott.ssa Castigliego
PREMESSA

Come gia avviato I'anno precedente I'amministrazione anche nellanno 2020 prosegue nella
politica di rafforzamento dell’Area dei funzionari al fine di perseguire il processo di cambiamento
che perfezionera il nuove modello organizzativo gestionale del personale FNOMCeO.

|l presente accordo rivolto al personale delle Aree professionali A, B e C con rapporto a tempo
indeterminato, determinato e al personale in posizione di comando, distacco o altro istituto
concerne il periodo 1° gennaio 2020 — 31 dicembre 2020 e dli effetti decorrono dalla data di
sottoscrizione del presente salvo diversa prescrizione dello stesso.

Il Fondo per la contrattazione di ente per I'anno 2020 & stabilito in euro 730.925,85.

Le parti concordano



1 - UFFICIO STAMPA

Per quanto riguarda I'Ufficio Stampa, di staff del Presidente, di riconoscere una indennita di
posizione organizzativa nella misura di €. 2.582,28 annui alla dipendente inquadrata nel profilo

professionale di specialista della comunicazione istituzionale nel settore comunicazione ai sensi
dell'art.95 del CCNL 2018 -2020.

Al fine di sopperire allimpegno lavorativo richiesto si stabilisce che il tetto massimo di lavoro
straordinario per lo specialista della comunicazione istituzionale ¢ stabilito in 48 ore settimanali per
un limite massimo annuale di 528 ore.

2 - SVILUPPI ECONOMICI

Si concorda di ribadire il criterio stabilito nella contrattazione decentrata 2019, per 'Area C, della
permanenza minima nella progressione economica di 2 anni per poter accedere alla selezione per
lo sviluppo economico immediatamente superiore.

Si propone di attivare le procedure per gli sviluppi economici all'interno dell'Area C nella misura di
seguito indicata:

e AreaC:n.2unitadaC2acC3
n. 5unitada C4aCb

| criteri per le selezioni sono quelli gid concordati nell'accordo decentrato di ente anno 2014,
allegati al presente schema.

3 — ATTRIBUZIONE INDENNITA’

In ragione della maggior grado di responsabilita delle mansioni svolte viene riconosciuta n.1
indennitd di elevata esperienza per valorizzare la particolare competenza acquisita e aver
raggiunto nel settore di propria competenza un elevato grado di autonomia al dipendente
incardinato nell’'Ufficio CED dell'importo di euro 100,00 mensili per tredici mensilita fisse e
continuative.

Si ribadisce il principio che in occasione di progressioni sia allinterno delle Aree che tra Aree il
trattamento economico relativo alla indennita riconosciuta con il presente contratto integrativo &
soggetta al riassorbimento.

Le parti concordano che P'effetto giuridico ed economico del presente accordo decentrato & stabilito
a far data dal 1° gennaio 2020.

Dr. Roberto Monaco Segretario FNOMCeO

Per la CGIL la Sig.ra Lilith Zulli

n . /- "
Perla CISL il Sig. Andrea Ladogana ./ | (/L/Vk,&/
v /"" ! \ K v,
Perla UIL il Dott, Paolo Liberati | M{Lw)/ '

Roma, 17/07/2020




