PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO 2022 - 2024

DOTAZIONE ORGANICA AREAA-N.1 AREA B -N. 22 AREAC-N. 28 DIRIGENZA - N. 4 DIRIGENZA -N. 1 N. 56

CAT. Al CAT. A2 |CAT. A3 |CAT.B1 CAT. B2 CAT. B3 CAT.C1 CAT. C2 |CAT.C3 CAT. C4 CAT. C5 DIRIGENTI Il FASCIA DIRIGENTI | FASCIA TOTALI
N.dipendenti in servizio al 1/1/2022 1 9 37
Assunzioni nell'anno 2022 2 3
Cessazioni previste nell'anno 2022 2
N. dipendenti in servizio al 1/1/2023 1 4 11 38
Assunzioni nell'anno 2023 0
Sviluppi economici
Cessazioni previste nell'anno 2023 1
N. dipendenti in servizio al 1/1/2024 1 4 11 37
Assunzioni nell'anno 2024 2
Cessazioni previste nell'anno 2024 1 1




