
 

 

Convegno promosso dalla Commissione Pari Opportunità dell’Omceo Rimini 

“LEADERSHIP CHE NASCE DALLE DIFFICOLTÀ.  
Esperienze, scelte, trasformazioni” 

 

21 marzo 2026 

Sala Sole - Centro Congressi SGR, via Gabriello Chiabrera 34/b, Rimini 
 

 

8.30 - 8.45 Iscrizione partecipanti 
 
8.45 - 9.00 Introduzione e saluto delle Autorità  
  Maurizio Grossi, Presidente dell’Ordine  
  Jamil Sadegholvaad, Sindaco della Città di Rimini 
 
Modera Stefania Raimondi  
 
9.00 - 9.20 Tenere la rotta. Una riflessione sulla leadership 

Introduzione di Francesca Raggi 
 
9.20 - 10.00 Governare la complessità. Leadership, decisione e responsabilità collettiva 

Monica Calamai  (collegamento online) 
 
10.00 - 11.00 Autorevolezza e linguaggio. L’assertività come competenza di leadership 

Giorgia Pifferi  
 
11.00 - 11.40  Curare e comprendere. Il contributo delle Medical Humanities alla leadership in sanità 

Antonia Parmeggiani 
 
11.40 - 12.20 Guidare il cambiamento. Leadership, diversità e inclusione nelle organizzazioni complesse 

Cristiana Scelza 
 
12.20 -  12.50 Discussione  

 
12.50 - 13.00 Conclusioni e Questionario di apprendimento ai fini ECM 
 
 

Relatrici e Moderatrice: 
Monica Calamai Direttrice dell’IRCSS Ospedaliera Metropolitana di Genova 
Antonia Parmeggiani Docente di Neuropsichiatria Infantile dell'Università di Bologna, responsabile Centro 

Regionale per i Disturbi della Nutrizione e dell'Alimentazione in età evolutiva presso l'IRCCS 
ISNB dell'Ospedale Bellaria di Bologna. 

Giorgia Pifferi   Dirigente psicologa - psicoterapeuta AUSL Modena 
Francesca Raggi  Direttrice Medica Presidio Ospedaliero Rimini, Santarcangelo e Novafeltria 
Stefania Raimondi  Dirigente Medico specialista in Medicina dello Sport, AUSL della Romagna  
Cristiana Scelza  Presidente di Valore D. 
 

Il convegno è gratuito e sono stati riconosciuti dal Ministero n.4 crediti ECM per n. 100 Medici Chirurghi e Odontoiatri 
Informazioni e iscrizioni on-line sul sito www.omceo.rn.it 

http://www.omceo.rn.it/

