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UNITA’ ORGANIZZATIVA PERCENTUALE 

ASSENZE 
PERCENTUALE 
PRESENZE 

AREA COMUNICAZIONE, STAMPA E RELAZIONE CON I MEDIA 11,11 %  88,89 % 

AREA RISORSE UMANE, UPD,QUALITA’   
Ufficio del personale; Upd; Qualità 7,62 % 92,38 % 

Ufficio Affari generali, centralino 14,6 % 85,08 % 

Protocollo  12,7 % 87,30 % 

AREA CONTABILITA’, CONTROLLO, CED   
Ufficio contabilità, Economato, Contributi e Diarie; ufficio controllo di gestione e internal auditing 26,35 %  73,65 % 

Ufficio Centro elaborazione dati e digitale 12,70 %  87,30 % 

Ufficio Estero, Eventi e Patrocini 5,56 % 94,44 % 

AREA LEGISLATIVO, LEGALE, GARE e CONTRATTI, ECM   
Ufficio gare e contratti 5,56 % 94,44 % 

Ufficio Legale e sistema di conservazione a norma 7,41 % 91,53 % 

Ufficio Legislativo 15,87 % 80,95 % 

Ufficio ECM 26,45 % 73,55 % 

SEGRETERIA DI PRESIDENZA e ORGANI COLLEGIALI 8,33 % 91,67 % 

 

 

 N.B. Secondo le istruzioni della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica (Circ. 3/09) sono conteggiate 
le assenze verificatesi a QUALSIASI TITOLO (malattie, ferie, aspettative, permessi, ecc.); tra le presenze sono conteggiate le unità di 
personale in smart-working. 


