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Roma, .

COMUNICAZIONE N. ?3

Al PRESIDENTI DEGLI ORDINI PROVINCIALI
DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI
ODONTOIATRI

Al PRESIDENTI DELLE COMMISSIONI PER GLI
ISCRITTI ALL'ALBO DEGLI ODONTOIATRI

Cari Presidenti,
sulla base di fattispecie verificatesi in alcuni Ordini, sottoposte a
valutazione degli Organi di vigilanza, si ritiene opportuno
segnalare che la Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica - ha trasmesso in data 3
luglio 2013 a questa Federazione un parere in ordine alla
regolarizzazione della posizione del personale dipendente di un
Ordine provinciale.
Si sottolinea in prima analisi che, considerata la delicatezza della
fattispecie indicata in oggetto la quale potrebbe riguardare anche
altri Ordini provinciali, questa Federazione si limita a riportare in
sintesi le argomentazioni illustrate dalla Presidenza del Consiglio
dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica.
Il suddetto parere rileva che I'assunzione di dipendenti per
chiamata diretta, senza [I'espletamento di alcuna procedura
concorsuale, configurerebbe il rapporto di lavoro in essere come
un rapporto di fatto ai sensi dell’art. 2126 del codice civile.
Nella nota si sottolinea che lo stesso Ministero della Salute “ha
evidenziato come, per fattispecie analoghe, I'orientamento della
giurisprudenza maggioritaria sia per ritenere nulli i relativi contratti
di lavoro, in quanto sottoscritti in violazione di norme imperative,
aggiungendo altresi che, ferma restando la salvaguardia del
trattamento economico percepito in relazione alla prestazione
lavorativa resa, non si rinvengono soluzioni giuridiche atte a
sanare la situazione”.
Il Dipartimento della Funzione Pubblica sottolinea che, “qualora le
assunzioni in argomento siano avvenute per chiamata diretta,
ovvero in assenza di procedure ad evidenza pubblica, questo
Dipartimento aderisce a quanto gia prospettato dal Ministro della
Salute. In tal caso gli interventi da adottare non possono che
essere decisi dagli Enti in sede di autotutela. Il presumibile
contenzioso che potrebbe derivarne diverrebbe la sede pit idonea
per accertare la fondatezza delle pretese degli interessati’.
Cordiali saluti

IL PRESIDENTE

Amedeo Bianco




