
Oggetto: Aggiornamento su Formazione Continua 
 
 
 
Gentile Collega, 
 

facendo seguito alla precedente comunicazione del 10 giugno u.s. in materia di formazione continua, 
il Consiglio Nazionale fornisce i seguenti aggiornamenti. 

Ricordo che il nostro codice deontologico, fin dalla sua prima stesura del 1998, ha previsto l’obbligo 
di aggiornamento professionale. Tale obbligo di carattere generale è vigente a tutti gli effetti. 

 
Il DPR 137/2012 nel ribadire che “resta ferma la normativa vigente sull’educazione continua in 

medicina (ECM)” ha introdotto di fatto una duplice modalità di aggiornamento: il Regolamento del 
Consiglio Nazionale (da emanarsi entro agosto 2013 previo parere del Ministero della Salute) da un parte, e 
l’Educazione Continua in Medicina (ECM) dall’altra. In questo sistema, l’ECM rimane obbligatoria solo per 
i dipendenti e/o convenzionati (liberi-professionisti) del S.S.N. e/o della Sanità privata accreditata.  
 

In ottemperanza al suddetto DPR, nel gennaio 2013 il CNOP ha redatto e approvato il “Regolamento 
sulla Formazione Continua in Psicologia” (F.C.P.) al fine di rendere la formazione continua più sostenibile e 
aderente alle reali esigenze di formazione dei colleghi. 
 

Il Ministero si è attivato chiedendo un parere tecnico di cui siamo in attesa e che auspichiamo sia 
favorevole ad una formazione più moderna e adeguata. 
 

In attesa dei tempi necessari per l’applicazione della legge, il Consiglio Nazionale ritiene 
impraticabile, in questa fase di transizione, l’applicazione di sanzioni per mancato assolvimento dell’obbligo 
formativo sulla base al suddetto DPR. 


