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MEDECIN PSYCHIATRE ADULTES H/F
Région Basse Normandie (50)
· Présentation de l’établissement
Cet établissement public de santé,  situé à proximité du Mont Saint Michel, à 46 km de Saint Malo, couvre les besoins en psychiatrie du sud du département de la Manche soit ceux d’une population de 150 000 habitants. 
Disposant de 315 lits et 168 places, il compte 830 agents salariés dont 23 médecins répartis entre les 5 pôles d’activité : un pôle Santé Mentale, un pôle Gérontologie, un pôle d’addictologie ; un pôle transversal Médico-technique (pharmacie à usage intérieur, ensemble des activités de rééducation, cellule hygiène), un pôle Management (direction, services administratifs, informatique, DIM) et un pôle Logistique.
Le Pôle Santé Mentale représente 60% des activités de l’établissement et regroupe 8 psychiatres adulte), 3 Pédopsychiatres, 3 Médecins Généralistes en Psychiatrie adulte avec en :
· Psychiatrie Adulte intra et extra hospitalière*
118 lits d’hospitalisation répartis en 7 unités : 3 unités d’admission dont, pour certaines une répartition des hospitalisations sous contraintes, des prises en charge anxiodépressives ;1 de gérontopsychiatrie, 2 unités de soins au long cours, des activités de sociothérapie 
8 CMP-CATTP et 3 hôpitaux de jour d’une capacité globale de 78 places

File active en 2009 : 6413 patients

Psychiatrie de liaison au profit de 3 CH (Avranches, Granville et Saint Hilaire) et urgences psychiatriques au profit de 2 CH (Avranches et Granville)

· Pédopsychiatrie :

36 places dédiées (1559 patients)

7 CMP, 1 CAMSP et 3 hôpitaux de jour avec parmi les projets en cours la création d’une structure destinée aux enfants et adolescents sur le même site.
Le Projet d’Etablissement, grand chantier 2014-2018
· Avec le projet de création d’une structure importante sur la ville d’Avranches regroupant les dispositifs d’hôpitaux de jour adultes, adolescents et enfants, dotée de CMP conséquents. 
· Le renforcement de la psychiatrie dite de liaison se traduisant par la présence de personnels médicaux et soignants au sein d’autres établissements, l’extension des capacités de l’unité d’addictologie, un travail en réseaux sur les dispositifs de suicidologie avec le CHAG et la rénovation du site pontorsonnais.
· Cette réorganisation de l’offre de soins extrahospitalière nécessite des constructions neuves dont la 1ère sera implantée sur Avranches avec une mise en service prévue au second semestre 2016. Une réflexion immobilière est en cours sur Granville et Saint Hilaire.
· Le contexte du recrutement
Il s’agit d’un remplacement suite à un départ par mutation et concernant le Secteur Sud Manche adultes
· Le poste à pourvoir
En relation avec le Médecin Psychiatre Chef de Pôle, vous rejoignez une équipe médicale composée de 7 psychiatres et 3 Praticiens en médecine polyvalente. 

Poste à temps plein sur des prises en charge d’adultes en intra hospitalier et en extra hospitalier. 

La prise en charge de toutes pathologies aiguës ou chroniques est réalisée grâce à une organisation apportant une réponse graduée et spécialisée.

· Unités d’hospitalisation spécialisées : unité fermée pour patients en hospitalisations contraintes (HO, HDT), unités pour patients anxiodépressifs et suicidaires, unité de géronto-psychiatrie, unités de moyen et long séjour, unité d’admission psychiatrique polyvalente, unité d’hébergement thérapeutique.

· Unités extra hospitalière : CMP, hôpitaux de jour, CATTP sur les villes d’Avranches, Granville et Saint Hilaire du Harcouët
· Unités mobiles (Précarité-exclusion et prise en charge des troubles psychiatriques de la personne âgée)
· Psychiatrie de liaison au profit de 3 CH (Avranches, Granville et Saint Hilaire) et urgences psychiatriques au profit de 2 CH (Avranches et Granville)
L’établissement est actuellement en restructuration de l’offre de soins tant dans le cadre des unités d’hospitalisation complète que pour la psychiatrie extrahospitalière avec pour objectif de mettre en place une filière de soins psychiatriques dans le Sud-Manche.
Le psychiatre aura la responsabilité d’unités fonctionnelles d’hospitalisation en psychiatrie, et à priori le CMP d’Avranches, et l’activité de liaison du CH d’Avranches.

· Le profil

DE Doctorat de Médecine français ou diplôme de Médecin délivré par un pays de l’UE

DES ou DESC en Psychiatrie ou diplôme de spécialité équivalent, délivré par un Pays de l’UE

Inscrit ou possibilité d’être rapidement inscrit à l’Ordre des Médecins

Compétences et comportements attendus :
· Expérience professionnelle en psychiatrie générale en intra et extra hospitalier
· Capacité à assurer la responsabilité d’unités fonctionnelles (organisation activités effectifs)

· Capacité de conception et concrétisation de projets 

· Volonté de s’investir dans l’organisation et les missions institutionnelles
· Aptitude au travail en équipe
· Qualités relationnelles

· Pondération
· Organisation du temps de travail
Poste temps plein (10 demi-journées hebdomadaires) de. 8h30 à 18h30 (horaires statutaires avec autonomie d’organisation dans le cadre du projet de service)
Des astreintes opérationnelles sur site de Pontorson (tableau des astreintes établi en concertation avec l’ensemble des psychiatres) avec en moyenne une astreinte par semaine
Pas de garde

Présence requise sur les sites d’Avranches et Pontorson avec des déplacements hebdomadaires (environ 2 par semaine sur une distance de 20 km) 
· Rémunération
Statut Praticien Hospitalier titulaire, contractuel ou assistant spécialiste en Psychiatrie.
Rémunération suivant la grille indiciaire du statut des Praticiens Hospitaliers.
Recrutement d’un Médecin de l’UE au statut de PC 4ème échelon + 10% une fois inscrit au CDOM
Rémunération des astreintes selon la réglementation 
Possibilité d’un logement à un tarif préférentiel pour une période maximum de six mois (Aide et soutien auprès des bailleurs).

Permis de conduire et véhicule indispensables. Remboursement des frais de transports kilométriques 
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SYNTEC Conseil
en Recrutement




Si vous êtes intéressé(e) par ce poste, n’hésitez pas à contacter Catherine SCHLEICHER ou Daphné APOSTOLOU 


Par téléphone au +33 1 46 99 66 86 ou +33 1 46 99 68 91


Par e-mail : � HYPERLINK "mailto:cschleicher@antenor.fr" ��cschleicher@antenor.fr� ou � HYPERLINK "mailto:dapostolou@antenor.fr" ��dapostolou@antenor.fr�





Ou par courrier sous la référence 3773E848


 ANTENOR, 88 ter avenue du  Général Leclerc, 92514 Boulogne Billancourt  Cedex
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