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      AL VIA A COMO WORKSHOP FNOMCEO CON SIMULAZIONE CASO 
CONCILIAZIONE

      Roma, 29 apr. (Adnkronos Salute) - Medici e avvocati 'a 
braccetto' per raggiungere un traguardo comune: istituire scuole di 
formazione per mediatori in sanità col 'bollino blu'. Questo il cuore 
dell'intesa tra la Federazione nazionale degli Ordini dei medici e il 
Consiglio nazionale forense, che sarà presentata al Workshop 
'Mediazione e responsabilità medica', in corso a Como. "L'accordo - 
precisa all'Adnkronos Salute il segretario della Fnomceo e 
responsabile della Commissione sulla conciliazione, Gabriele Peperoni 
- verrà però formalizzato intorno a metà maggio".

      L'appuntamento di Como arriva dopo poco più di un mese 
dall'entrata in vigore della conciliazione obbligatoria. Dal 21 marzo 
è infatti diventato obbligatorio per legge il tentativo di trovare un 
accordo tra strutture, operatori della sanità e cittadini vittime di 
presunti errori o casi di malasanità. Con questa norma non è più 
possibile rivolgersi direttamente alla magistratura per le 
controversie di questo tipo, se prima non si è cercato di arrivare a 
un accordo. La legge stabilisce che possono diventare conciliatori 
tutti i laureati iscritti a un collegio o ad un ordine professionale. 
Naturalmente dopo aver seguito un corso di formazione di 50 ore.

      Per la Fnomceo è proprio la formazione il punto cruciale di 
tutto il sistema. In ambito sanitario la Federazione ne reclama una 
'ad hoc'. "La legislazione sanitaria - spiega Peperoni - è troppo 
complessa e specifica perché la mediazione, anche in quest'ambito, 
possa essere affidata a una figura senza una formazione mirata". Da 
qui l'idea di mettere a punto un programma formativo unico e 
specifico. Grazie a un'intesa siglata con il Consiglio nazionale 
forense (Cnf) la Federazione pensa infatti all'istituzione di scuole 
di formazione nell'ambito dei 26 distretti delle Corti d'appello, 
attraverso cui sono organizzati gli Ordini forensi. Rischio clinico, 
codice deontologico, segreto professionale, consenso informato e danno
biologico le materie su cui sarà focalizzata l'attenzione nei corsi. 
(segue)
      (Fed/Adnkronos Salute)
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      (Adnkronos Salute) - "Oltre alle 50 ore canoniche - spiega 
Peperoni - i corsi dovrebbero prevedere otto ore aggiuntive, centrate 
appunto su rischio clinico, danno biologico e gli altri aspetti 
cruciali della professione. Da queste scuole - sottolinea - usciranno 
conciliatori con una sorta di bollino di garanzia".

      Ancora prematuro fare un bilancio di questo primo mese di 
conciliazione obbligatoria. "E' ancora presto - afferma segretario 
della Fnomceo - per capire come il sistema sta reagendo 
all'introduzione della legge. E se questo è vero per tutte le materie 
a cui la normativa fa riferimento, è ancor più evidente che vi è 
necessità di un maggior tempo di rodaggio per valutare pienamente le 
ricadute della conciliazione in campo sanitario. Comunque - precisa 
Peperoni - dai contatti che ho con le camere di conciliazione della 
mia regione, la Campania, qualcosa si sta cominciando a muovere".

      Intanto oggi pomeriggio a Como è in programma la simulazione di 
un caso di conciliazione in sanità. L'episodio preso in esame riguarda
la morte di un ragazzo che perde la vita dopo aver chiesto un consulto
prima al proprio medico curante, successivamente al servizio di 
emergenza del 118, e per ultimo ai medici del pronto soccorso di un 
ospedale. (segue)
      (Fed/Adnkronos Salute)
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      (Adnkronos Salute) - A coordinare la simulazione sarà Ilaria 
Pagni, professore ordinario di Diritto processuale civile 
all'Università di Firenze. "Faremo una sola sessione e tutto sarà 
concentrato in quattro ore", spiega la Pagni. "Io condurrò la 
simulazione e spiegherò i vari passaggi ai presenti. L'obiettivo sarà 
quello di trovare un accordo tra le parti sedute al tavolo. Vedremo se
ci si riuscirà".

      Il sistema della conciliazione presenta naturalmente criticità e
punti di forza. "L'obbligatorietà - spiega l'esperta - impone che il 
passaggio dal mediatore sia svolto quando ancora i termini della lite 
possono non essere perfettamente chiari. Occorrerà perciò garantire, 
trattandosi di controversie ad alto tasso di complessità sotto il 
profilo tecnico-scientifico, che alle tecniche di gestione del 
conflitto si affianchi una particolare competenza del mediatore".

      Per la Pagni, tra i punti di forza del sistema, "l'aver lasciato
sufficientemente libero il percorso che conduce alla conclusione 
dell'accordo, sottraendosi alla tentazione di ingessarlo in forme di 
cui non ci sarebbe stata alcuna necessità, ma al tempo stesso 
preoccupandosi di garantire alla parte che si rivolge, per scelta o 
per obbligo, all'organismo di conciliazione, di non perdere le utilità
del processo, qualora l'accordo non sia raggiunto". (segue)
      (Fed/Adnkronos Salute)
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      (Adnkronos Salute) - 'Padrone di casa' del Workshop è Gianluigi 
Spata, presidente dell'Ordine dei medici di Como, secondo il quale il 
convegno "rappresenta l'occasione per vedere sia i lati positivi che 
quelli negativi del sistema".

      Naturalmente il piatto forte della due giorni comasca è 
l'accordo con il Consiglio nazionale forense (Cnf) per l'istituzione 
di scuole di formazione con un programma unico su tutto il territorio.
"In verità - spiega Spata - per ora esiste un'ipotesi di bozza su cui 
si dovrà lavorare per creare un documento approvato dalla Fnomceo e 
dal Cnf. Sarà compito dei due presidenti Amedeo Bianco e Guido Alpa 
trovare un'ampia condivisione sui contenuti".

      Anche per il presidente dell'Ordine dei medici di Como la 
conciliazione obbligatoria in ambito sanitario dovrebbe portare 
diversi vantaggi: "Quando questo strumento funzionerà, come tutti ci 
auguriamo, nel modo corretto, il vantaggio dovrebbe essere, oltre a 
un'ovvia riduzione dei tempi di risoluzione dei contenziosi, la 
promozione di un maggiore dialogo fra le parti. Questo - conclude 
Spata - favorirà una riduzione della conflittualità, allo stato 
attuale sempre più presente e causa di tensioni e incomprensioni, 
anche tra il medico e il suo paziente".
      (Fed/Adnkronos Salute)
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      AL VIA A COMO WORKSHOP FNOMCEO CON SIMULAZIONE CASO 
CONCILIAZIONE
 
      Roma, 29 apr. (Adnkronos/Adnkronos Salute) - Medici e avvocati 
'a braccetto' per raggiungere un traguardo comune: istituire scuole di
formazione per mediatori in sanita' col 'bollino blu'. Questo il cuore
dell'intesa tra la Federazione nazionale degli Ordini dei medici e il 
Consiglio nazionale forense, che sara' presentata al Workshop 
'Mediazione e responsabilita' medica', in corso a Como. "L'accordo - 
precisa all'Adnkronos Salute il segretario della Fnomceo e 
responsabile della Commissione sulla conciliazione, Gabriele Peperoni 
- verra' pero' formalizzato intorno a meta' maggio".
 
      L'appuntamento di Como arriva dopo poco piu' di un mese 
dall'entrata in vigore della conciliazione obbligatoria. Dal 21 marzo 
e' infatti diventato obbligatorio per legge il tentativo di trovare un
accordo tra strutture, operatori della sanita' e cittadini vittime di 
presunti errori o casi di malasanita'. Con questa norma non e' piu' 
possibile rivolgersi direttamente alla magistratura per le 
controversie di questo tipo, se prima non si e' cercato di arrivare a 
un accordo. La legge stabilisce che possono diventare conciliatori 
tutti i laureati iscritti a un collegio o ad un ordine professionale. 
Naturalmente dopo aver seguito un corso di formazione di 50 ore. 
(segue)
 
      
(Fed/Col/Adnkronos)
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